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—P?sos al desarrollo fj,d proyecto Brinda
-Sistema de planeacion
-Recoleccidn de datos a usar
-Guia especifica

Para un emprendedor

Introduccion al Plan de Herramienta | Proceso para llegar Plan de forma
beneficios | yla empresa

emprendurismo]| negocios seguimiento a objetivos general

[ Duefio de una empresa{ Buen administrador .
Espiritu Capacidad de usos _ y
emprendedor | Emprendedor De forma académica Perfil, caracteristicas 1 adecuados favorables| C€oninnovacion
para alcanzar metas
Caracteristicas| -compromiso, perseverancia -factores motivacionales -necesidades personales (de logros) No es solo tener
del | Paralohn | _grientacién En general un | -caracteristicas personales -iniciativas y capacidades caracteristicas si no saber
e e e . 7 - energi .
emprendedor | K- -iniciativa emprendedor | - C. fisicas energla - utilizarlas
: -C. intelecturlaes -creatividad, innovacion
Emprendedor administrativo { Investiga v genera nuevas formas
Tipos ded g Emprendedor oportunista Buscay estd en alerta
emprendedor . .
- R . -segun la razén
es 1 Emprendedor adquisitivo Continda innovacion Otra?s. . & . :
clasificaciones] -segun su tipo de empresa
Emprendedor incubador«[ Independiente v busca mejoras
UNIDAD | Emprendedor imitador{ Utiliza lo que va existe

Evaluacion de la| Bysqueda
- capacidad de de suefios
emprender

Contestar un| Estudia habilidadesy| De acorde a puntajes | Si puede ser un
cuestionario | caracteristicas emprendedor o no

Creatividad y
términos afines

-facultad de crear

Dar origen a algo ‘ »
-capacidad de creacion

nuevo

Procesodelal \yyjjizacion de los dos

creatividad e Creatividad efectiva| -hemisferio derecho -Ritmo, musica, imaginacion No es solo de herencia | | emprendedor debe
hemisferios del cerebro -hemisferio izquierdo . . . (b
q -légica razonamiento, lenguaje genética capacitarse.

T||oots:.d.¢:| Weisberg -Cl?ttl'ﬁca De acuerdo con lal -ordinaria -individuos comunes
creativida -artistica psicologia -excepcional | -excepcional genera cambios relevantes

Equipos de| |ndividuos Involucra Colaboracién  Teniendo en| -deben de tener un

trabajo seres sociales| personalidades’| grypal cuenta objetivo en comun
Caracteristica . T
s delos Buen -liderazgo participativo
equipos de funcionamiento -comunidad de propdsito

trabajo -comunicacion




