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Creatividad.

Sabemos que la creatividad esta tomada como hacer algo nuevo, algo que no
existia, algo innovador y es algo que se puede dar con la mayoria de las personas
ya que cada una tiene ideas originales y su propia imaginacion, también puede ser
vista como algo que ya existia pero que puede modificarse con ciertas

caracteristicas originales.

Eduardo Kastika (1999), considera que la creatividad no se debe definir de modo
tedrico, porque en el afan de buscar una definicion Unica se limita el potencial del
concepto. A mi punto de vista y en opinidn personal, considero que este punto es
importante y es acertado, ya que cuando hablamos de definir algo nosotros
literalmente limitamos lo que puede llegar hacer, cuando algo no se limita es
posible que se desarrollen mas ideas, mas significados y la creatividad considero
que es asi, esta abierta a muchas cosas, es como si se acoplara a las ideas y a la

imaginacion de cada persona.

La creatividad practicamente tiene un proceso que se ve sencillo pero para
desarrollarlo resulta dificil para muchos y es ver un problema, tener una idea,
hacer algo con ella, analizar los resultados y aplicar posibles mejoras. Esto surge
debido al trabajo que nuestro cerebro crea, tiene dos hemisferios, izquierdo y
derecho pero solo uno logra desarrollarse mas que el otro, asi mismo, menciona
gue lo fundamental es contar con la habilidad necesaria para utilizar ambos
hemisferios, ya que asi se estd en un completo balance y se logra una creatividad
mas efectiva. El hemisferio izquierdo tiene la capacidad de la ldgica,
razonamiento, lenguaje, numeros, andlisis, pensamiento lineal, digital y el
concreto, mientras el derecho tiene la capacidad del ritmo, musica, imaginacion,
imagenes, colore, reconocimientos de formas y el pensamiento abstracto. Este
menciona unos ejemplos de quienes son las personas que trabajan mas su
hemisferio izquierdo y quienes el derecho, por ejemplo, las personas que se
dedican al arte o la musica utilizan mas su hemisferio derecho mientras que los

cientificos el izquierdo, por obvias razones.



Como se mencionaba antes, es claro que cada persona tienes ideas,
pensamientos y una imaginacion diferente y la creatividad a acopla a cada uno,
por eso existen tipos diferentes tipos, el cual son la artistica que es la que se
enfoca a la poesia, a la literatura, a la pintura, existe también dentro de la
psicologia la ordinaria que consiste en los individuos comunes y la excepcional

rompe paradigmas y los cambios son demasiado notorios.

Cuando se habla de lo social sabemos que las personas somos seres que se
relacionan con lo que esta a su alrededor, y esto esta dado por naturaleza, desde
gue nacemos nos acostumbran a estar rodeados de personas y de convivir, ya
sea en casa o fuera de ella, el hombre necesita crecer y por eso mismo busca a
otros para poder desempefiar su talento, a esto muchas veces se le llama trabajo
en equipo. Smith (2001) aclara que un equipo es un numero reducido de
individuos con capacidades complementarias, comprometidas con un propdsito,
un objetivo de trabajo y un plan comunes; ademas de compartir las
responsabilidades. Yo concuerdo totalmente con esto, asi como hemos visto que
existen diversos talentos, al trabajar o relacionarnos con otra persona podemos
ver otros panoramas y otros puntos de vista, cosas que abren nuestra mente,
complementamos todas las ideas en una sola que al final resulta ser algo Unico,
por eso cuando se trabaja en equipo es importante la participacion de todos y en
cada uno de ellos puede distinguirse que “papel’ juegan ya que existen
caracteristicas de los equipos, como el lider que es el que se encarga de que se
fomente la interdependencia, la responsabilidad en donde cada integrante debe
estar comprometido de lo que les toca, la comunicacion que sirve para que
puedan ponerse de acuerdo y llegar a algo, la mira en el futuro que esta enfocada
en tener un propédsito, la concentracion y la respuesta rapida y proactiva. Es
indispensable contar con un elemento basico que favorece la integracién y
promueve el enfoque en una sola direccién generando un alto nivel de motivacion

en el trabajo del mismo.



