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EL CODIGO £TICO DEL PSICOLOGO

Se compararon los codigos de las
Asociacion de Psicologia Americana y la
Asociacion Psicologica Canadiense, y el
Metacddigo Etico de la Federacion
Europea de Asociaciones de Psicologia.

GENERALIDADES

Se modificaron algunos puntos Se obtuvieron comentarios de
para avanzar al Metacodigo Etico aprobacion y sugerencias de
de América del Norte.

PROPOSITO DEL
CODIGO ETICO

ﬁnstrumento para:

Proteccion para los usuarios
Proteccion del psicologo
Vinculas las normas prescritas

Ofrecer apoyo al psicélogo
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\ psicologo

Apovyar en las areas de psicologia

Fomentar la confianza en la funcion del \

psic6logos que sirvieron para
enriquecerla.
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Enunciar claramente las normas de conducta que
prescriba.

Enunciar valores morales.

Basarse en casos reales que reflejen la préactica
profesional actual.
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PRIMER ESTUDIO: EVALUACION DEL CODIGO ETICO DE LA SOCIEDAD MEXICANA DE

PSICOLOGIA.

e Capitulo 1: de los principios generales= trata sobre el bienestar y la dignidad profesional.

e Capitulo Il. Del ejército libre de la profesion: Los aspectos de ésta que se cubren son: canalizaciones,
calidad y cantidad de los servicios proporcionados, competencia, remuneracion, engafio, la psicologia.

e Capitulo I11. De la investigacion: refleja las conductas que debe seguirse, evaluacion de beneficios y riesgos
de la investigacion, sujeto de prueba de la investigacion, por ultimo, la publicacion de los resultados.

e Capitulo IV. De la docencia: Cubre diversos aspectos, como la obligacion de trasmitir conocimientos y
habilidades a los alumnos adhiriéndose a estdndares académicos.

e Capitulo V. De las pruebas y los instrumentos de evaluacion: la primera parte contiene las normas
generales, y la segunda parte, la explicacion y comunicacién de los resultados de las pruebas psicoldgicas

aplicadas.

e Capitulo IV. De las relaciones entre colegas.



Método \
o Resultados:
Redactado en las siguientes preguntas.

Las primeras 2 preguntas se relacionan entre si.

La forma de educar al psicologo es apoyando las
normas de conducta.

Algunos de los enunciados se redactaron de forma
ambigua.

la mayoria de los articulos del cddigo pueden
clasificarse en el nivel 1I: Moralidad de conformidad
convencional ingenua, estadio 3: Premoral,
moralidad de persona buena.

El codigo debe apoyar al psicélogo cuando enfrenta
un problema ético.

SEGUNDO ESTUDIO: PROBLEMAS Y DILEMAS £TICOS MAS No se tomaron en cuenta datos validos de las
FRECUENTES INFORMADOS POR PSICOLOGOS situaciones reales en la préactica psicolégica.

1. ¢Educa el cddigo ético a los usuarios potenciales?

2. ¢Se vinculan las normas explicitamente con los

principios generales?

¢Se enuncian claramente las normas?

¢Enuncia el codigo valores morales?

5. ¢Apoya el cddigo a la mayoria de las areas de la
psicologia?

6. ¢El codigo se basa en casos reales que reflejen la
practica profesional actual?
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Se plante6 la necesidad de El resultado fue una descripcion de El propdsito era recabar datos actuales
actualizarlo y adecuarlo a conductas  observables  criticas 0 de los psicologos profesionales,
las necesidades del presente. necesarias para la comprension de una académicos y cientificos mexicanos
actividad definida. para poder actualizar el codiao.
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METODO | RESULTADOS I
Se enviaron cartas para que los e Preocupaciones éticas en cuanto a la aplicacién de
psicologos expusieran casos de pruebas.
indole ética. e Incompetencia profesional
La informacion recogida sera util * Hostigamiento sexual
en muchas formas. » Pago de horarios.
e Aspectos académicos v cientificos.
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Problemas de competencia Problemas académicos y cientificos Relaciones sexuales
profesional S . . .
¢ Investigaciones realizadas sin & Seduccion a alumnas.
+ Dudas sobre la capacidad. el consentimiento de alguien. % Psicélogos que
& Consideran su formacion ¢ Aprovechamiento y mantienen  relaciones
como deficiente. confusion. sexuales con  sus
« Desconocen algunas faltas ¢ Persuaden_asus alumnos. pacientes.
sticas, ¢ Charlatanismo.




/ Relaciones duales \ /

e Manipulacion por parte
de pacientes.

Varios psicélogos
sostienen relaciones de
amistad con sus

psicologos. /

I

Valoracion psicolégica \ /

4 Calificar e interpretar
errbneamente las pruebas
psicologicas.

# Excederse en las
conclusiones.
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Escuelas lucrativas.

Aceptar favores personales
€OMO pago a sus servicios.
Trabajos innecesarios.
Atestiguar falsamente por
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Pagos \

EJERCICIO DE SU PROFESION.

INVESTIGACION SOBRE LOS VALORES ETICOS QUE LOS PSICOLOGOS MEXICANOS JUZGAN QUE PROMUEVEN EN EL
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RESPETO
~
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RESPONSABILIDAD

HONESTIDAD

CAPACIDAD PERSONAL

4 Lacéticaes un elemento fundamental
en el psicologo.

4 Orienta la investigacion cientifica.

» Es discreta y garantiza proteccion.

Psicologia (CNEIP).
-Publicado por editorial TRILLAS.

PROCEDIMIENTO

- En la elaboracion original de dicho codigo no habian participado de
manera oficial el Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigacion en

RESULTADOS
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GENERALIDADES

1. Aplicacién piloto del
instrumento de investigacion.

2. Aplicacion del instrumento con
las correcciones necesarias.

3. Andlisis de datos que permitio
corregir mas ampliamente el
Cadigo Etico.

1. Contenidos  vagos Yy
generales.

2. Propuestas inconcretas.

3. El resultado final fue el
producto de un acuerdo con
la Sociedad Mexicana de
Psicologia

Sustituyen <<precepto>> por
<<axioma>>. Se sustituyo
<<a pesar>> por
<<aunque>>. Articulo 2. Se
sugiere afiadir <<y la
constancia que acredite dicha
formacion>>.




GENERALIDADES

GENERALIDADES

Articulo 8. Se recomienda afadir al final del parrafo, <<respetando
los derechos humanos y las garantias individuales de todos>>.

Articulo 10. Se sugiere sustituir <<para prevenir un desempefio
significativamente deteriorado>>, por <<un deterioro significativo
en su desempefio>>.

Articulo 14. Afadir también: <<procurard que los terceros en los
gue se apoye sean personas fiables>>.

Articulo 37. Se sugiere sustituir <<una descripcion vigente y precisa
de contenidos>> por <<una descripcion vigente, actualizada y
precisa de los contenidos>>.

Articulo 40. Se propone afiadir <<y proporcionara
herramientas y materiales validos para realizar la actividad
profesional>>.

Articulo 56. Se sugiere afiadir <<respetando los créditos
cientificos o profesionales de aquellos en quienes se
sustenta>>.

Articulo 61. Regular la informacion que se obtiene a través
de la relacion profesional.

Articulo 121. Confidencialidad por parte del psicologo y la
obligacion de obtener el consentimiento de sus alumnos.

> PRINCIPIOS GENERALES <

Cuidado Responsable.
Integridad en las Relaciones.

Las normas éticas se aplican sin discriminar el género de cada quien.
El psicélogo asume la responsabilidad de acuerdo a un criterio rector.
Respeto a los Derechos y a la Dignidad de las Personas.

Responsabilidad hacia la Sociedad y la Humanidad.
Desconocer el Codigo Etico no justifica las faltas.
Resolver conflictos cuando se presenten.

LIMITES DEL CODIGO ETICO |

o DELOSLIMITES.

Se aplica a toda actividad que desempefie el psicologo,
como parte de sus funciones académicas, cientificas y
profesionales.
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DE LAS SANCIONES.

Las acciones que violen el Codigo Etico del Psic6logo pueden
conducir a la imposicion de sanciones a un psicoloao
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& PRINCIPIOS BASICOS QUE RIGEN EL COMPORTAMIENTO £/‘ =S
DE LOS PSICOLOGOS. ’
A. Respeto a los derechos y a la dignidad de las personas . _ J
B. Cuidado responsable. P IIE TS
C. Integridad en las relaciones. —J_/ -
D. Responsabilidad hacia la sociedad y la humanidad.




