EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: Yaneira del
Rosario Calvo Pérez

Nombre del profesor: Sandy Nadxieli
Molina Romdn

Nombre del trabajo: Cuadro
sinoptico

Materia: Reclutamiento y Seleccidn
del personal

Grado: 9no

Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 19 de Junio de 2020.



ETAPAS DEL PROCESO DE

RECLUTAMIENTO Y SELECCION

TECNICA DE PERSONAL

Deteccion de necesidades

Definicion del perfil del
candidato

Convocatoria

Preseleccion

Seleccion

Informe de candidatos

Toma de decisiones

Contratacion

Incorporacién al puesto

Formacién

Seguimiento

Cubre necesidades

Elegir el candidato

Busqueda de candidatos

Primera seleccién

Segunda eleccion

Datos de los postulantes

Escoger el candidato idoneo

Firma del contrato

Comienzo el trabajo

Adaptacion rapida

Encuesta de satisfaccion

De empresa

Materia de personal

Que posea cualidades

Recoleccion de curriculos

Proceso corto

Pasa a la entrevista

Informe de pros y contra

Que cumpla con el perfil

Términos y condiciones

Prueba de 3 a 6 meses

Proceso de formacion empresarial

Evaluar a los trabajadores

Defectos del sistema
Suplir lugares vacios

Establecer actividades
Formacion y experiencia

Reclutamiento activo

Datos basados en el curriculum

Aplicacion de Test

Atraer talento humano

Establecimiento de funciones
Remuneracién

Presentacion empresa-
comparieros

Conocimiento
Técnicas



