EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre del alumno: Yaneira del
Rosario Calvo Pérez

Nombre del profesor: Sandy Nadxieli
Molina Romdn

Nombre del trabajo: Cuadro
sinoptico

Materia: Reclutamiento y seleccidn
del personal

Grado: 9no

Grupo: A

Comitan de Dominguez Chiapas a 12 de Julio del 2020.



ENTREVISTA DE
SELECCION

ETAPAS DE LA

ENTREVISTA DE
SELECCION

Idea general

Interaccidn dindmica

Comportamiento del
candidato

Trata de temas

Tareas del
investigador

Cierre

Evaluacion del candidato

Informar lo importante al aspirante
Contenido de la entrevista

En aspecto formal

Profesionales

Datos personales y familiares
Datos académicos

Datos complementarios
Relacionadas a la empresa

Registra/dudas
Hipétesis
Profundiza temas
Recapitula

Sintesis de lo dicho en la entrevista
Aclaraciones

Preguntas o dudas

Observaciones

Analizar registros
Toma de decisiones

Experiencia laboral
Situacion familiar
Condicidn socioeconémica
Conocimientos e intereses

Modo de pensar

Actuar

Grado de agresividad asertividad
Ambiciones

Del entrevistado

Compromiso del
entrevistador



