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Sentimientos que obstaculizan el desarrollo humano. 

 
Inseguridad 

Reconocimiento 

Miedo a ser 

uno mismo 

Cambiar Ansiedad La angustia 
La envidia 

Miedo 

constante 

La ira 

-Agresividad          

-Ofensa   

aceleración 

orgánica 

Controlar  

Los cambios son  

Gritar                   

Insultar                   

Callar                              

Despecho  

Establecer 

la conducta  

Relaciona con  

Implica una  

Se puede  

Puede  

Son las mas  

-Fuertes             

-Restrictivos   

Es dañino para   

Nuestra 

salud  

Se aprende  

En lapso de 

la vida 

Mediante  

El medio de 

desarrollo   

Disgusto de 

-Dolor         

-Desdicha   

Por  

Fortuna ajena 

Sus éxitos son  

Destructores  

Mantienen  

Baja 

autoestima  

Se notan  

Menores a 

los demás  

Efecto de  

-Debilidad         

-Inestabilidad       

-Inferioridad  

Son personas  

-Temerosa               

-Apartada               

-Antisociales 

Poseen  

Impresiones 

negativas  

Miedo a  

Ser engañados  

No logran 

metas  

Por eso  

Espacios 

negativos de  

-Miedo                    

-Amenaza                

-Incertidumbre 

No son  

-Libres                          

-Felices  

Situación de  

-Intranquilidad          

-Inquietud  

Causado por  

-Desagrado             

-Desgracia          

-Peligro 

Es  

-Preocupación        

-Miedo intenso         

Se produce  

-Taquicardia      

-Sudoración      

-Respiración 

agitada etc. 

La dificultad es  

Causado por 

estrés  

No salen de   

La zona de 

confort  

Piensan en  

Lo que 

sucederá  

No permiten  

Crecer como 

personas  

Miedo a  

Enfrentar la 

realidad  

Es  

Desconfianza 

de uno mismo  

Por  

Miedo al que 

dirán  

Tienen  

Inseguridad a lo 

que hacen  

No logran  

Alcanzar 

metas  

No tener 

valor en ellos  

Por  

Cuando se hace 

bien 

Son reconocidas  

Si sale mal  

Hay criticas  

Estamos 

condicionados a  

Ser 

premiados  

El error impide  

-Crecer        

- Lograr 

sueños  


