
In te l igenc ia
Habilidad y capacidad de resolver

problemas nuevos

7  D i m e n s i o n e s

Se puede

I .  E .  

Las emociones no pueden 

Comunicación emocional

INTELIGENCIA EMOCIONAL

I .  l óg ico  
matemát ica

I .  l i ngü ís t ica
I .  v isua l
espac ia lI .

 i n te rpersona l

I .
 i n t rapersona l

F ís ico
cenestés ica

I .  Mus ica l

Competenc ias
personales Competenc ias  

soc ia les
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competenc ias

pr inc ipales

1 . - C o n o c i m i e n t o
d e  l a s  p r o p i a s

e m o c i o n e s2 . - C a p a c i d a d  d e  c o n t r o l a r  l
e m o c i o n e s

3 . -  C a p a c i d a d  d e
a u t o m o t i v a r s e

4 .  C a p a c i d a d  d e  r e c o n o c i m i e n t o  d e  l a s
e m o c i o n e s  d e  l o s  d e m á s

5 . - C o n t r o l  d e  l a s  e m o c i o n e s

C o n t r i b u c i ó n  d e  D a n i e l
G o l e m a n

I .E.  Consiste en procesar de manera racional  las respuestas
emocionales,  en crear un diálogo entre I  y E.

Educar

Cambiar Desarrol lar

Mejorar

regularse
controlarse

pero si

No se  puede ev i tar  una
respuesta  emocional  pero

puede regularse  la  conducta
ante  ese  est ímuloHabilidad útil para el 

equilibrio de bienestar

Motivos primarios
D e  t i p o  b i o l ó g i c o  y

a d a p t a c i ó n  a m b i e n t a l emociones  bás icas

Motivos secundarios l l a m a d o  s o c i a l e s
no son necesar ios

 para
 la  supervivenc ia

 humana
Necesidades

De logro

De poder

De af i l iac ión

Acto  de  transmit i r  
correctamente

un mensaje  y  tener  un
correcto  entendimiento

transmis ión  de  las  
emociones  a  otras  personas

vuelve  a l  mensaje
más  efect ivo

importanc ia

evi tar  conf l i c tos  y
discus iones  

promueve la  empat ía

 Abrá mas  s incer idad
y apertura  por  parte

de  los  demás

 just i f i cac ión  de
actos


