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Segun Thompson la estrategia en una organizacién que consiste en las
acciones y planes que se establecen para alcanzar un objetivo previamente

establecido.
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La vision expresa los propodsitos basicos de una
organizacion y las creencias de los directivos de
ella.

Se refiere a la identificacion de la meta
a alcanzar o el fin para el cudl fue
creada la organizacion.

Se refiere a la informacion estratégica con qué
contamos y cémo la vamos a utilizar; es decir, analizar
qué tenemos y qué queremos para determinar cOmo
vamos a trabajar para lograr objetivos

Se refiere a la informacion estratégica con qué contamos y
como la vamos a utilizar para lograr objetivos por medio de
las estrategias que son guias en la planeacion estratégica.

Se le conoce con el nombre de estrategias de respuesta a
los resultados previos al logro de lo establecido en
nuestros planes estratégicos.




