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PRINCIPIOS BASICOS DE 

PLANEACION ESTRATEGICA 

Analizar qué tenemos y 

qué queremos para 

determinar cómo vamos 

a trabajar para lograr 

objetivos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMULACION 

DE LA VISION 

 

DEFINICION DE LA 

MISION 
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Expresa los propósitos 

básicos de una 

organización y las 

creencias de los 

directivos 

Identificación de la 

meta a alcanzar o el fin 

para el cuál fue creada 

la organización. 
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1.- ANTOLOGIA 

2.- https://gestion.psemos.com/que-son-la-mision-y-vision-en-la-planeacion-estrategica-ejempls 

3.estrategias&rlz=1C1CHBF_esMX818MX818&oq=ESTRA&aqs=chrome.1.69i57j0l4j69i60l3.4321j0j

7&sourceid=chrome&ie=UTF-8 

4.- https://octhopus.com/blogs/blog/para-que-sirve-evaluar-tus-resultados 

https://gestion.psemos.com/que-son-la-mision-y-vision-en-la-planeacion-estrategica-ejempls
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