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Principios basicos de planeacion

estrategica

establecer un balance entre los resultados esperados y
los resultados logrados, y evaluar y ajustar la direccion
de la organizacion en respuesta a un entorno

cambiante.
La vision expresa los propoésitos basicos
o Identificacion de la estrategia de una organizacion y las creencias de
* Analisis ambiental los directivos de ella.
» Analisis de recursos
e Andlisis de brecha e considera: Capacidad de:
» Alternativas estratégicas e Sistema de e Unificacion
o Evaluacion de las estrategias

ideologias en e Vinculacion

k e valores e (Crear conciencia

C.'* G

La identificacion de la meta a alcanzar o
organizacion.

SE UTILIZA

o Lemas para identificar la empresa

o Sello distintivo y recordar la mision por la que -
fue creada.

ESTABLECIMIENTO DE
OBJETIVOS CONGRUENTES
CON LA
MISION

>seado y manifiesto en la
eneralmente

Se
encuentra determinado por el tiempo,
mediano y largo plazo

ESTABLECIMIENTO DE ESTRATEGIAS PARA ALCANZAR
OBJETIVOS

Se refiere a la informacion estratégica con qué contamos y cOmo la vamos a

SE ANALIZA. utilizar
10GRO
e Que queremos
e Que tenemos para determinar Objetivos por medio de las estrategias que
cOmo vamos a trabajar son guias en la planeacion estratégica.

EVALUACION DE RESULTADOS, RETROALIMENTACION DE OBJETIVOS Y
CORRECCIONES PERTINENTES

Es una etapa determinante para De no ser asi es donde se .
alcanzar los objetivos planeados. .] puede hacer ajustes en las estrategias,

modificar tiempos y costos.



