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Principios basicos de
planeacion estrategica

La planeacion estratégica se expande y multiplica
como  estrategia para el crecimiento vy
posicionamiento de las organizaciones industriales,
comerciales y educativas.

Etapas: identificacion de la estrategia, analisis
ambiental, analisis de recursos, analisis de brecha,
alternativas estratégicas y evaluacion de las
estrategias.

Formulacion de la vision

Expresa los propodsitos basicos de una
organizacion y las creencias de los digectivos de
ella. _ .‘t_

Debe tener una capacidad de unificacion; de
vincular al individuo con # '

la organizacion, de crear una conciehcia de grupo
y una mistica. '

Facilita la i
Reconocer la
organizacion rec
encuentren una  soluci
encaminarla a los directivo
de responder positivamente.

Establecimientos de objetivos

congruentes con la mision

Alcanza un resultado deseado y manifiesto
en la mision que generalmente se
encuentra determinado por el tiempo,
mediano y largo plazo.

Establecimiento de estrategias

para alcanzar objetivos

Informacion estratégica con qué contamos y
como la vamos a utilizar.

Lograr objetivos por medio de las estrategias
que son guias en la planeacion estratégica.

Evaluacion de resultados,
retroalimentacion de objetivos y
correcciones pertinentes

Es una etapa determinante para alcanzar los
objetivos planeados. Los resultados previos se
logran de acuerdo a lo establecido en nuestros
planes estratégicos.
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