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SISTEMAS 
ORGANIZACIONES  

¿Qué son? 

Análisis 

FODA  

Ciclos de vida 

de una 

organización  

Tipos de 

sistemas 

también 

llamado 

análisis SWOT 

Tiene la 

función de 

evaluar la 

situación 

*permite 

valorar la 

posición de la 

empresa 

*busca detectar 

y aprovechar las 

oportunidades 

particulares  

*herramienta de 

mucha 

importancia para 

identificar los 

giros 

 

*brinda información 

de diagnóstico para 

el adecuado tema de 

desucaciones   

La Estabilidad: 

esta etapa 

representa el fin 

del crecimiento 

inicio 

La burocracia:   si el 

proceso anterior 

continúa, la organización 

llegará a la etapa 

burocrática, en la cual se 

vuelve principalmente al 

cumplimiento de reglas.  

La burocracia:   si 

el proceso anterior 

continúa, la 

organización llegará 

a la etapa 

Sistema 

abierto  

Sistema 

cerrado 

¡Tienen pocas 

entradas y salidas 

en relación con el 

ambiente 

Existen dos 

tipos de 

sistemas  

lograr 

objetivos 

específicos 

unidades sociales 

intencionalmente 

Oportunidades 
situaciones 

externas a la 

empresa que 

favorecen el 

logro de 

objetivos. O 

no le tiene 

miedo al 

cambio 


