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                                                                                     La estructura organizacional de una empresa 

                                                  ¿Qué es?               es la forma en la que la empresa  

                                                                                     Se va a gestionar: Formal e informal 

                                           

 

 

 

                                                                                            -Institución social 

                                          Sus                        -Esta deliberadamente planeada 

Estructura                    características             - Se centra en objetivos concretos 

Organizacional                                                - Cuenta con uno o más centros de autoridad 

                                                                                    -Utiliza recursos materiales e inmateriales 

                                                                                    -La conforman diferentes tipos de personas y grupos 

 

                                                                                                                         Organización funcional 

                                                                -Organizaciones Formales              Organización lineal 

                                                                                                                         Organización línea-staff 

                                         Tipos   

                                                               -Organizaciones Informales 

                                                                                                                    No poseen medios oficiales para accionar, sino algunos que 

                                                                                                                      Influyen sobre la comunicación entre organizaciones 


