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RESUMEN  

METODOS Y TECNICAS PARA EL CORTE DE CABELLO 

FACTORES QUE INTERVIENEN EN LA ELECCIÓN DEL CORTE DE CABELLO 

Hay muchos factores que intervienen al momento de elegir un corte de cabello, entre los 

más importantes están: 

Tipos de óvalo: 

 Óvalo alargado   

 Óvalo triangular o en forma de corazón  

 Óvalo redondo  

 Óvalo cuadrado o rectangular  

 Óvalo en forma de pera 

Tipo de facciones 

 Modernas y exóticas  

 Clásicas o poco actuales  

 Duras y grandes  

 Pequeñas o aniñadas.  

Tipos de perfiles 

 Perfil recto o aplastado  

 Perfil en punta o huidizo (perfil del rostro que tiende a esconderse)  

 Perfil anguloso (facción en forma de ángulo).  

Tipos de cráneos 

 Cráneo saliente  

 Cráneo plano  

 Cráneo redondo.  

Tipos de cuellos 

 Cuello largo o delgado  



 
 Cuello corto y grueso  

 Cuello largo y grueso  

 Cuello corto y delgado.  

Estilos de corte de cabello 

 Corte normal o clásico  

 Corte a la plancha  

 Corte estilo bomba  

 Corte en disminución en los diferentes largos  

 Cortes combinados  

 Corte degrafilado.  

Estilos de patillas 

 Por encima de la oreja 

 A la mitad de la oreja 

 Por debajo de la oreja 

 Por la mandíbula. 

Manejo de Herramientas para corte de cabello 

 Manejo de tijera 

 Manejo de navaja 

 Manejo de máquina cortadora de cabello 

 Manejo de vibrador 

 Manejo de secadora de pelo 

 

Medidas de seguridad e higiene 

 Los peines y cepillos deben estar limpios y desinfectados antes de usarlos.  

 Las navajas deben esterilizarse adecuadamente.  

 Las máquinas de corte de cabello deben estar en óptimas condiciones.  

 La capa o peinador debe estar limpia.  

 Las toallas son de uso individual, por lo tanto, deben estar bien limpias.  



 
 Mantener aseada y ordenada el área de trabajo.  

 


