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Reporte de lectura

El trabajo en equipo no dice que es sin duda uno de los elementos mas importantes
en toda organizacion empresarial. Cuando las personas que conforman una
organizacion estan comprometidas y trabajan de manera adecuada para el logro de
objetivos comunes, que con el tiempo tendran los resultados esperad, nos dice que
del contrario hay discusiones dentro del equipo de trabajo las actividades no se
llevaran a cabo de acuerdo a la establecido. el trabajar en equipo implica la union de
mas de una persona lo que esta significa que el objetivo planeado no se podra llevar

acabo sin la union de un equipo.

El trabajar en equipo implica un compromiso para asi alcanzar las metas establecidas,
también es necesario que dentro del equipo exista el liderazgo, armonia,
responsabilidad, creatividad, organizacion y cooperacién entre cada uno de los

miembros.
La creatividad.

Esta puede ser definida como un proceso mental que consiste en la capacidad de dar
existencia de algo nuevo, diferente, Unico y original,la creatividad se trata de un
pensamiento original, una imaginacion constructiva, un pensamiento creativo. La
creatividad es el ingenio, la inventiva, la imaginacion para generar ideas 0 nuevos
conceptos que estos producen soluciones originales y que ayudan a mejorar el
funcionamiento y productividad laboral.
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Explicacion

Con la lectura ya realizada entiendo que el trabajar en equipo es muy importante
porque abarca punto claves para una buena creacion de un producto, para llevar a
cabo un equipo de trabajo nos dice que el equipo tiene que estar conformado por mas
de una persona dentro del equipo debe existir respeto, responsabilidad para el trabajo
ya que veces no le ponemos importancia al trabajo, hay veces que por estar en un
equipo de trabajo no ponemos de nuestro granito de arena. La lectura nos dice que si
hay una buena coordinacion dentro del equipo de trabajo podemos llegar a tener no
un buen trabajo si no un excelente trabajo para que asi estar orgullosos del trabajo que
se ha realizado.

La importancia de un equipo de trabajo es cuando realmente se consigue grandes
triunfos, por ello es muy importante identificar cuéles son las fortalezas y debilidades
de cada empleado, para que cada uno desempefie un rol en funcién de sus

conocimientos.

Trabajar en equipo es mejor porque a mi punto de vista aumenta la motivacién de crear

un buen trabajo, aumenta también la eficiencia y se tiene una mayor creatividad.

La creatividad para mi en un punto importante dentro de las personas ya que es una
cualidad que pocas personas podemos tener con esta podemos dar a conocer lo cual

grande es nuestra manera de imaginacion para asi crear un buen producto o servicio.



