Centre for Contemporary It is with this guiding spirit An unstable lkea stool is A program of film endings Maxime = .‘3 g g gEL g
Art Futura cordially invites that MORE THAN LOVERS,  Kasper Bosmans and Marthe plays in the setting of a wait- g9 g = b4 g § £
you to the exhibition MORE THAN FRIENDS will  Ramm Fortun's peripatetic  Ing room. Film spoilers are Boidy + Pierre B ELS3 g Z% <D
be corroborated: one steps  artifact, gussied up during il-  litmus tests of our subjectiv- e & E i) E 5 5 g 5
MORE THAN LOVERS, into its vicinity so suddenly,  licit painting sessions in hotel Ity, our social being, and our Pauhn + Tan 38223 g% 3
MORE THAN FRIENDS that our human presenca will__rname | i.linaohi has ancniir- _ attitiida towards thinas In g <O 12 '; LI)
Curator: Jo-ey Tang pullmeb;;rceser‘ e §§EE§E§§§
rooms bece 25
Opening: 21/06 - 18:00 Labyrinthi 5 2 CE § 8%
Until: 11/09/2016 dark corr T 8655
Where is 5 ’“5’ S
MORE THAN LOVERS, of consc %
MORE THAN FRIENDS space to g §
implodes the aggregate seem ab f
of divergent fields. The catatonic
dynamic movement of bedded -
space-time motored by exhibitiol hamplova E2¢
intense subjectivities asits  yet anott 358
core, as matters traversing  lurking in ron- <o g
through double proton slits. ~ minds di L g
Rather than a venn diagram P Reyes § §§
of fixed co-relations, its var- MORE T| EnG
ious projects and instances MORE T ECher / ke s -§
take shifts of consciousness  from anc >G 8
as a necessary course. and mat¢ Ihardt + N 'g)%'
Follow-downs instead of matters 1 oS c
follow-ups. Over-throughs and wha .laxr_‘s";.a 2 %
instead of follow-throughs. happenir -
Not elaboration, butatear  translatic ;_ 1ol é L
from any notion of spa- Lin's ess. Klyuan s £
tio-temporality, but most ating Syst.
importantly exceeding our afirst for the AAas §.
commitments to living and to by Pierre Pauln. =
each other. Boidy. Vivian Sky Renoerg  JC1 @Il IAD / AIIDUIL QUITITID / INviiviad A’ "ung.
clamors after the ineffability S8 E
MORE THAN LOVERS, of scent as an everyday g0 8
MORE THAN FRIENDS structure, sutured to Jas” 5 CliEy
envelopes newly formed Hendrik Hanema'e - u gr- g
convolutions, as ¢ S8
to collaboration. C s 2
tion as in the matt R332
operation in whict d
combination of tw
numbers
dimensio "ty. As R [ L =
progr N
= Presentacién Del Modelo De Negocio
envelop
disparate .. blicka z Ikea,
a third interte., m pokout-
Tl'_nose whovh>ave . ich dychankd
!”'S'PW" fg pokojich,
ing to receive and | i e
knowledge for themselves, a T agvarerrot Marthe Ramm
and sublimate the possibility sspuaa . . hu uZ nékolik
of transmission from the Laétitia Badaut HauSsima. euméice, aby
experience. To project into - - . - o —rEoeeR:. uméni a ziskali
metuure, atnerskot  / ROArigo Hernandez / Heide Hinrichs / Yin 5 s s ine S bl
making the past completely A * g ke kataklyzmatu. Vystava tivni predstavy, umélecké
unknown or changed, where  HO / Claudia Joskowicz / Alex Jovanovich / [ 5eiinet: D082 Do s prétoat Néco
the future could shape the s - = i - i .
péiatarcd 5 fecaption. Chitti Kasemkitvatana / Flora Katz / Edwin  2moiéjeStéjednujako nanichje: feditel Kutumiho

Lo / George Henry Longly / Ingrid Luche

Carreri

Materia: Taller del
emprendedor

¥ jakéhokoli ndznaku
Prostorovosti a éasovostl
a predevsim prekrocenl
nasich povinnost! k Zivotu
a jednoho k druhému.

orkle / Sébastien Mennet /
Alexander Nagel / Zeena
ow / Patricia Reinhart

Nombre: Sandra Sz

VICE NEZ MILENCI, VICE
NEZ PRATELE zahmuje nové
vytvorené konvoluce jakoZto
protiklad ke spolupréci.
Konvoluce je matematicka
operace, v niz kombinace
dvou souborli &isel vytvaii
tretl prostorovost. Tak jako
pfi programovéni hudby, kde
1ze spektrdin( profil ur&itéh

protilatky, které pfi konfront-
aci vylézaji napovrch. Tohle
je prace nasich mysli.

VICE NEZ MILENCI, VICE
NEZ PRATELE vybira
a zprostfedkovava cinnosti
a materidly z toho, co je
pro nas v danou chvili nej-
dilezitéjsi a co uz se mozna
odehravé: prvni a pokracujici
preklad esejli basnika a sp-
isovatele Tan Lina ,Disko
jako opera&ni systém" do
francouzstiny, jehoz autory
jsou Pierre Paulin a Maxime
Boidy. Vivian Sky Rehberg
vola po nesmimosti viing ja-
kozto kazdodenni struktury,
i é k praci Jasona

2zvuku viozit do amplitudy
2zvuku jiného. Dvé nesourodé
formy vytvéareji tfetl intertex-
tudini celek. Ti, kteil tento
névrh pfijali, musi byt ochotni
pfijimat a vytvafet znalosti
pro sebe samé, a z této
zkusenosti vyziskat moznost
Jejich pfenosu; vysilat

k budoucnosti, a to | pfes
riziko, ze minulost bude zcela
zapomenuta nebo zménéna.
Budoucnost v tomto pojet!
by mohla zménit minulost

| jeji pijiman.

Hendrika Hansmana zabyva-
jici se objemem zmizeni. Nad
trojici Elaine Cameron-Weir,
Carlos Reyes a Ben Schum-
acher se vznasi somatické
odekavani: jejich materiély
ovliviiujl rychlost a véhu; tak
jako proudy vzduchu padi
kolem a vytvérejl tvary. Sonja
Engelhardt a Thom Kubli se
zabyvall ikazem konvoluce
mezi sochou a zvukem

a prostorem uvnitf prostoru

I mezi nim jako genero-
vanymi algoritmy.

Gfadu v Dongguanu, Huang
Xiaoli, byvaly ¢len gangu

Li Yueyang a umélecti pro-
fesiondlové Zhang Xiyuan

a Yang Zi. Americky feznik
Andrew Dorsey, ktery
pracuje jako $éfkuchaf

v The Beast, texaské udimé
v Pafizi, dfivéjSim pafizském
lahtidkarstvi Maison Plisson,
a brooklynském Marlow &
Daughters, nedél4 nic vic,
nez Ze Zije sviij Zivot takovy,
jaky je.

Filmové zévéry jsou
promitany v rddoby
obyvacim pokoji. Filmovi
kazisvéti jsou lakmusovym
papirkem nasi subjektivity,
naseho spoletenského ja

i nadeho postoje k vécem.
Jak se v tuto natahovanou
a protahovanou chvili blizime
ke konci pocitu soundlezi-
tosti, nase védomi se méni

a vyvold rozporupiné pocity,
pficemz nade nalada a to, co
vidime, uZ nejsou v souladu.
Film je delirium. Pokracuje
bez nés. Zpét ve viastnim
Zivoté citime, Ze sami sebe
pozorujeme. Jdeme na to,
opét, jako vice nez milenci

a vice nez pratelé.



TIRIRIREIE PRESENTACION DEL MODELO DE NEGOCIO  JREIREREeaass
Un modelo de negocios es aquel que se encarga de destinar los tiempos justos, asi como la
preparacion del material requerido para cumplir con las metas dispuestas por la organizacion,
por lo que tienen una gran relacion con lo que es marketing, produccién y organizacion, areas
gue por si solas poseen diversas labores, pero que en conjunto tienen un mismo propdésito, el
cual es sacar adelante la empresa. Para que un modelo de negocios resulte optimo se requiere
de conocer las labores y las necesidades de cada area involucrada.

El area de marketing, por ejemplo, tiene como tareas:
Desarrollar una investigacion de mercado, esto refiere a que se encarga de dar a conocer a la
empresa las actuales necesidades del publico, tendencias, a la vez se encarga de exponer a
posibles clientes, asi como la demanda que podria ocasionar la venta de dicho producto o
servicio; otra de las tareas de esta area es la elaboracion de analisis de competencia, esto se
trata de el reconocimiento de la posicién de la empresa exponiendo sobre todo las ventajas en
contra de organizaciones que compartan el mismo tipo de producto, esto ayudara a buscar
una caracteristica que diferencie a la empresa y cause que resalte de las otras. La tercer tarea
es el estudio de mercado, la primera tarea solo hace referencia a una hipétesis planteada, por
lo que en esta tarea la organizacion tienen mayor contacto con el posible cliente; una vez
determinado que es factible la distribucion de dicho producto la empresa debe de proceder a
establecer sistemas de distribucion, es decir que
debe de tomar en cuenta tanto rutas como
vehiculos factibles para la distribucion del
producto, de tal manera que llegue a puntos de
venta que faciliten el acceso al cliente; en

conjunto la empresa debe de definir publicidad

de la empresa por lo que debe de contratar un

buen servicio de disefio que de a conocer al
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imagenes que daradn a conocer el proposito de la empresa y la imagen que esta desea

consumidor las caracteristicas mas favorables

del bien o servicio, a la vez se planeara el

disefio de la etiqueta, anuncios, logotipos,

proyectar al consumidor, por lo que el disefio de la publicidad y embalaje es de suma

importancia.



Por otra parte, el area de produccién también cuenta con sus propias actividades, las cuales

consisten en:

Disefiar el producto propuesto por la empresa;

seguido de la definicibn del proceso de
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produccion, esto es la definicion de pasos R U &1 B
necesarios para la creacion del producto; asi i o A u ’f | .
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mismo se requiere determinar la ubicacion de las
instalaciones y su distribucion; junto a esto se
toma en cuenta lo que es la presentacion del
modelo de negocios, ya que es necesario

especificar los requerimientos de la mano de

obra, que es el personal requerido, tecnologia a utilizar, etc. y como toda empresa, se busca
obtener lo mejor por lo que es importante el realizar una buena seleccion de proveedores en
el mercado, proveedores que aseguren la calidad de la materia prima y o herramientas de
equipo que aseguren que el producto final se encontrara en las mejores condiciones; debido
a que uno de los principales propdsitos es claramente la obtencion de ganancias es importante
el tener establecido un proceso de compras y el inventario disponible de la empresa, tratando
de tener la menor cantidad de gastos posibles; asi como es importante controlar la materia a
utilizar, es sumamente necesario el que las instalaciones se encuentren en las condiciones
optimas para cumplir con el trabajo por lo que se debe de acondicionar las instalaciones de la
empresa; aunado a esto el personal también debe de conocer su propia labor, por lo que la
organizacién debe de asegurarse de la capacitaciéon de cada uno, todo con la finalidad de que
se cumpla lo que es el disefio del sistema de calidad de la empresa, el cual le promete al
consumidor cierto nivel de satisfaccion.

Por ultimo, la organizacion debe de cumplir con la definicién de la empresa y de su personal;
por lo que también disefa la estructura organizacional de la empresa, con la finalidad de que
cada situacion funcione conforme a una jerarquia, sin riesgo a que las actividades se alteren,
esta parte de la organizacion establece los perfiles de cada puesto, es decir que define la
actividad correspondiente al personal de acuerdo a la base en donde se encuentre; elabora
manuales operativos por area, para mantener el orden de las actividades a realizar, pero para
gue esto se lleve acabo de la mejor manera, se requiere del reclutamiento, seleccion,
contratacion e induccion del personal; ademas de esto la organizacion de la empresa también
debe de elaborar los tabuladores y politicas de administracién de sueldos y salarios. También

dentro de esta area se requiere de establecer un procedimiento de evaluacion a las actividades



realizadas por el personal, lo cual es un plus para asegurar la calidad; la
organizacién debe de respetar dmbitos

legales de implantacién y operativos, es

decir que las actividades a realizar, asi

como las instalaciones y el personal P o . & . ‘

deberan regirse a través de distintivas
‘ 4 » . [} l

esta posee con la ley también va hacia la remuneracion justa para cada empleado lo cual
dependera del tipo del puesto y tipo de labor que realice.

normas, las cuales le otorgaran a la

empresa un certificado que le de

seguridad a cada cliente; la relacion que

En conclusion, es probable decir que la presentacion de un modelo de negocios es el plan de
la empresa a ejecutar, pues se trata de establecer y definir las necesidades de esta para

satisfacer las demandas del cliente, cumpliendo de igual manera con lo requerido por la
empresa



