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TIPOS DE CREATIVIDAD Y EQUIPO DE TRABAJO 

 

En la actualidad al ver una pintura del siglo IX o alguna artesanía de 

antecesores se piensa que sin dudar en lo creativos que eran o si se ve  las grandes 

estructuras que perfectamente combinaban con el alrededor de el área donde se 

encontraban, de igual manera como los reyes o chamanes decoraban su cuerpo 

con accesorios de manera única y extravagante también en otras culturas el uso de 

tatuajes como representación de acciones simbólicas así de manera mas grafica y 

a grandes rasgos  se puede decir que es la creatividad. 

 

Para poder explicar que es la creatividad y como se genera se debe entender que 

es un concepto muy amplio y versátil que dependerá del contexto donde se maneje, 

algunos autores suelen dividirá en subtipos o clases tal es el caso del autor 

Weisberg el cual con estudios dedujo que se puede dividir en científica y analítica 

donde se entiende que una es para la teoría la escritura exacta y cuadraba mientras 

el otro tipo es para la creación de pintura y prosa. Así como el diversos autores 

optaron en dividir conforme las actividades laborales que una persona hace, pero 

igual otros autores optan por clasificar conforme los sentimientos o con la psicología. 

Para que surja la creatividad considero que dependerá de su entorno y las 

necesidades que se le presenten a cada persona ya que todo ser humano tiene por 

instinto pensar en opciones eso genera creatividad  dependerá del mismo el 

desarrollarla, cada uno en áreas diferentes no necesariamente es en artes o música 

sino en cosas cotidiana y de utilidad también no significa que surge algo 

completamente nuevo también al remodelar algo viejo o mejorar algo ya existente 

es creatividad.  

 

Por otro lado la creatividad se puede utilizar a la hora de trabajar en un grupo o 

empresa ya que se deben buscar opciones para mejorar tanto el servicio y el trabajo 

interno que conlleva, es decir trabajar en equipo no es solo hacer lo de su puesto. 

El hombre, por naturaleza, es un ser social y debido a ello necesita de otros 

individuos para crecer y desarrollarse.  



Con todo lo anterior concluyo en que todos somos creativos pero varia el nivel, 

conforme diversos factores tanto cerebrales, genéticos, sociales, económicos entre 

muchos más, pero que igual manera se puede ir desarrollando aun en un área 

laboral dependerá de cada persona.  

 

Bibliografía:  

Universidad del Sureste, 2020, Antología Taller del emprendedor 

 

 

 


