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Nombre De Alumnos: Guillén Argiello Jessica Alejandra
Nombre Del Profesor: Culebro Torres Ana Laura
Nombre Del Trabajo: cuadro Sinoptico

Materia: Taller Del Emprendedor

Grado: 9 Cuatrimestre

Grupo: A
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@ miMind

al consensuar y definir la creatividad, podemos decir que es la

: observar las cosas de manera diferente a su
Eduardo Kastika (1999) capacidad para ver nuava:| r.t:’s;!";i‘l::!ndu en todo lo que esta apariencia, visualizar lo que no existe, pero que pudiera ”D

cuando sus empleados realizan algo nuevo y potencialmente
practico sin necesidad de que se
les muestre o ensefie de forma directa

@reﬂlvidad y términos afines

(Robinson, 1997)

ante un problema

pensamiento dlwanenomhan a la creatividad como una actividad intelectua especifico, formula varias opciones

explican que existen dos

Otros autores topos de pensamientos

pensamiento convarneme}—(ocurre cuando sélo es posible una solucidn)




@ cientificos suelen utilizar mas este homi:larlo)

lenguaje

(nemsto aqverda) |

\

hemisferios

@ pintores y musicos suelen desarrollar mas este hemlsiar@

hemisferio derecho

pensamiento abstracto

La:- Ideas surgen espontane: pero
~ cerrado a las posibilidades
ades del medi el que se

Y nece:

y necesidades de
De todas las ideas

al iniciar un proy una idea
innovadora, se requiere integrar un plan para llevarla a la practica




@ miMind




En los equipos se ponen en juego las personalidades de los
dos, asi como sus habilidades y cualidades.

g @ un equipo es un namero reducido de individuos con
Smith (2001) capacidades complementarias, comprometidas con un proposito,
un objetivo de trabajo y un plan comunes, ademés de compartir
las responsabilidades.

Los miembros del equipo deben tener presente un objetivo coman,
el cual es el motor que los mueve a trabajar para lograrlo.

Deben tener competencias diversas, a fin de que se
complementen y permitan la
generacidn de la sinergia.

Todas las actividades del equipo deben estar muuumdu)

autores sefialan que es necesario cumplir con algunas condiciones planeadas y blen definidas
Las tareas deben con equidad entre los del
equipo.

Debe haber una buena coordinacion de sus labores, asi como
integrar las diversas funciones y actividades desarrolladas por las
personas que conforman el equipo, etc.




