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REPORTE DE LECTURA

En esta primera unidad, hablamos sobre la introduccién al empredurismo por lo
tanto conocimos diferentes tipos de caracteristicas, tanto generales como fisica,
sin embargo los tipos de creatividad son importantes en esta ocasion ya que la
creatividad no tiene como una definicibn en general ya que los autores tienen
diferentes conceptos de cada uno, los tipos de creatividad se dividen en dos tipos
gue son la cientifica y la artistica, la creatividad cientifica me entusiasma
demasiado ya que en este tipo se encuentra el descubrimiento cientifico que de
cierta manera se plasma en la genética, psicologia, etc, tiene concordancia con los
fundamentos cientificos de los autores dependiendo de lo que se hable por otro
lado el lado artistico yo lo veo del lado cultural porque en este tipo de creatividad
entraria el aspecto narrativo, de poesia, teatro, esto abre a nuevas experiencias
en este tipo, por otro lado la psicologia se encarga de separar a dos tipos mas la
ordinaria y la excepcional, la ordinaria como su nombre lo dice se encuentra en
situaciones normales de la vida, mientras que el otro tipo se enfoca mas a
cambios relevantes de la vida, cada una de estas clasificaciones estan fundadas
por diferentes autores como anteriormente mencione las observaciones de cada
experto son diferentes, no obstante todas coinciden que la creatividad es la
capacidad que nosotros tenemos de generar algo nuevo. Por otro lado el equipo
de trabajo se trata de que en los equipos se ponen en juego sus habilidades y
cualidades de cada persona, las cuales se logra una meta en comun, cada uno de
los autores tiene su definicion pero todos coinciden con una idea en general, tanto
asi algunos de estos sefialan que para lograr un desempefio adecuado es
importante cumplir con diferentes condiciones, en lo personal considero que en la
mayoria de la veces se necesita el trabajo en equipo, cada persona tiene una
cualidad distinta, por ende cada uno nos complementamos con otros, sobretodo si
nos encontramos en un equipo de trabajo todos en conjunto debemos de ver los
beneficios para la empresa y para nosotros mismos, asi tanto para tener un mejor

compromiso y tener un mejor equipo de trabajo.



