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En la unidad v nos habla sobre la presentacion del modelo de negocio en
cual nos explica que el plan de trabajo, consiste, basicamente, en asignar
tiempor los cuales ayuda que los trabajos sean cien por ciento
responsables en tanto asus metas y recursos con cada actvidad en la
empresa.

Por otro lado el marketing en su area abarca una serie de actividades las
cuales se desarrollan una investigacion de mercado,elaaborar un analisis
de la competencia, llebar a cavo el estudio de mercado establecer el

sistema de dsitribucion, etc.

De la misma manera, el area de produccion abarca una serie de actividades
a realizar al igual que en marketing, se trata de las actividades que pudieron
haber quedado pendientes o que pudieran requerir complementacién, como
son: disefiar el producto o servicio, definir el proceso de produccion,
determinar la ubicacién de las instalaciones y su distribucion, especificar los
requerimientos de mano de obra. « Adquirir la tecnologia necesaria,
identificar y seleccionar a los proveedores de equipo, herramientas y

materias primas.

Otro tema importante es la organizacion que abarca también series a
realizar en la empresa como: definir las funciones de la empresay el
personal que las llevara a cabo, disefiar la estructura organizacional de la
empresa, establecer los perfiles de cada puesto, elaborar los manuales

operativos de cada area funcional, disefar el proceso de reclutamiento,



seleccién, contratacion e induccion del personal, definir el sistema de
capacitacion a seguir en la empresa. Los cuales también estan dirigidos o
cuidados por los aspectos legales de implantacion y los de operacion que
incluyen varias actividades que consisten en la definicion del régimen de
constitucion de la empresa, en tramites de implantacion, fiscales y
laborales. Cada una de las actividades antes mencionadas se compone por
un gran namero de subactividades mas especificas, las cuales deberan

desglosarse para ubicarlas en el plan de trabajo.

Asi también implementando costos y gastos que realiza la empresa como el
costo que es cualquier cantidad de dinero que se debe erogar para pagar lo
gue se requiere en la operacion de la empresa, no tiene como fin la

ganancia, en tanto que el gasto si se desembolsa con el objetivo de obtener

utilidades y se divide en dos tipos de costos, el variable y el fijo.






