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Nombre de alumnos: Damaris Priscila de Le6n Morales
Nombre del profesor: Ana Laura Culebro
Nombre del trabajo: Cuadro sinéptico

Materia: Taller del emprendedor
Grado: 9no cuatrimestre

Grupo: A Licenciatura en Nutricion

Comitan de Dominguez Chiapas a 15 de mayo de 2020.



CREATIVIDAD —

—

Términos a fines

Procesos

Tipos

Consideraciones
dentro del
emprendimiento

—_—

alrededor.
B - Ritmo
- Musica
- Imaginacion
Derecho - Imagenes
- Colores
- Reconocimiento de formas
Se lleva a cabo - Ensofaciones
en los - - Pensamiento abstracto
hemisferios - Légica
- Razonamiento
- Lenguaje
) Numeros
lzquierdo o - Lineal
- Andlisis
- Pensamiento 4 - Digital
- - Concreto
Cientifica Proceso de reconstruccion en el descubrimiento cientifico
Sea plasmado en genética, biologia, psicologia, etc.
egun
Wersberg Se aplica en las - Narrativa y poesia
Artistica X - Teatro
artes .
L - Pintura
- o - Escultura
para | Ordinaria {Aparece en individuos comunes en situaciones normales.
arala
psicologia ) .
Excepcional Rompe paradigmas y genera cambios relevantes y
- - Muchas respuestas a una sola pregunta.
Segtin Creatividad al Divergente - Condicidén necesaria pero no suficiente.
Wersberg 7| pensamiento )
Convergente - El que se mueve hacia una sola respuesta

Del latin “Creare” significa dar origen a algo nuevo.
Introduccidn de un cambio a algo ya existente (Innovacion).
Proceso mental para producir situaciones, ideas u objetos

innovadores.

Para Eduardo Kastika definir la creatividad es limitarla.
Capacidad de ver nuevas posibilidades en todo lo que estd

No cerrarse a las posibilidades.
Descartar las ideas incosteables.

Para proyectos de emprendedor se requiere una idea innovadora y un plan de accién



EQUIPO DE _
TRABAJO

Definicidn

Consideraciones
para un mejor__
desempeno

Grupos que interactuan entre si compartiendo
habilidades y cualidades para alcanzar una
meta comun

- Tener paciente el objetivo comun

- Tener competencias diversas para generar
sinergia.

- Las actividades deben tener estructura

- Debe existir planificacién.

- Tareas repartidas con equidad

- Debe existir liderazgo

- Debe estar presente la comunicacién entre
integrantes

- Importante el mecanismo de autorregulacidony
control de equipo.

Fuente bibliografica:

Universidad del sureste. 2020.
Antologia de taller del emprendedor.
(p 19-26).



