
 

 

 

Nombre de la alumna: 

Daniela Calderón Sánchez 

 

 

Licenciatura: 
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Nombre del maestro: 

Karina Maricruz Pérez  

 

  

Materia: 

Bases de administración  

 

 

Cuatrimestre: 

Sexto cuatrimestre 

 

 

Actividad: 

Súper nota 
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Enfoques Teóricos de la administración. 

Teoría clásica. 

Se enfoca en  identificar 

las funciones 

administrativas y en 

establecer los principios 

administrativos. Administración científica. 

El propósito de esta teoría es el aumento 

de eficiencia empresarial a través del 

incremento de la producción. 

Teoría burocrática. 

Henry Fayol  

Planteaba que las 

motivaciones del hombre iban 

en función a sus necesidades 

sociales, se  debía considerar 

al trabajador un hombre social. 

Teoría humanista. 

Representada por Elton Mayo. 

Representada por Max Weber. 

Objetivo: conducir a la 

organización a un desempeño 

de máxima eficiencia a través 

de un modelo ideal y racional 

de organización que pueda 

aplicarse en todas las 

empresas. 

Teoría del comportamiento.  



 

 

Teorias administrativas. (s.f.). Recuperado el Lunes. de Junio. de 2020., de  

http://virtual.umng.edu.co/distancia/ecosistema/ovas/administracion_empresas/administracion_i/unidad_2/DM.pdf 

 

 https://www.lifeder.com/principales-enfoques-teoricos-administracion/ 

https://www.losrecursoshumanos.com/principales-teorias-administrativas-enfoques-y-representantes/ 

https://www.gestiopolis.com/administracion-cientifica-fundamentos-y-principios-de-taylor/  

 

http://virtual.umng.edu.co/distancia/ecosistema/ovas/administracion_empresas/administracion_i/unidad_2/DM.pdf
https://www.lifeder.com/principales-enfoques-teoricos-administracion/
https://www.losrecursoshumanos.com/principales-teorias-administrativas-enfoques-y-representantes/
https://www.gestiopolis.com/administracion-cientifica-fundamentos-y-principios-de-taylor/

