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Administración 

moderna 

Agustín Reyes Ponce dice 

que administración es un 

conjunto sistematizado de 

reglas para lograr la máxima 

eficiencia en las formas de 

estructurar y operar un 

organismo social 

La organización de la empresa 

abarcará más que solo optimizar el 

tradicional organigrama, examinando 

más de cerca las configuraciones y 

estructuras que se adaptan a las 

características y la naturaleza tanto del 

negocio como de su capital humano 

Al aplicar la administración desde 

un enfoque que analiza la 

influencia de las variables internas 

y externas con las que interactúan 

las empresas actuales, el 

empresario será capaz de realizar 

una planificación que no solo 

considere los elementos básicos  

La administración y 

organización es ideal para 

cubrir la necesidad de los 

empresarios por dominar la 

ardua labor de analizar la 

estructura interna de la 

empresa 

Empresa, 

sociedad, 

sistema 

educativo, 

religión etc 

 Administración 

Es  entendida como el proceso de 

diseñar y mantener un ambiente en 

el que las personas, trabajando en 

equipos, alcanzan con eficiencia las 

metas compartidas, ha supuesto un 

cambio en el estilo de la 

organización de las empresas. 

Administración 

y organización 

Estas teorías juegan un 

papel importante para que la 

administración moderna logre 

alcanzar el éxito esperado 

 

Sin embargo es importante 

señalar que los métodos o 

teorías del ayer son 

trascendentes para una 

administración moderna,  

La administración moderna  

es enfocarse a reseñas 

nuevas y vigentes que 

ayuden a la sociedad 

humanista, buscando un 

desarrollo favorable de 

nuevas tácticas aplicándose 

en diversos contextos tales 

como 

 

 
  

  

 La dirección es el elemento 

de la administración en el que 

se logra la realización efectiva 

de todo, lo planeado, por 

medio de la autoridad del 

administrador 

 

Gestión es la acción y el 

efecto de gestionar y 

administrar. 

La función de ejecución, es 

hacer que los miembros de la 

organización contribuyan a 

alcanzar los objetivos, que el 

gerente o ejecutivo desea que 

se logre, porque ellos quieren 

lograrlo 

La gerencia se ocupa de la 

organización estratégica 

de los recursos para 

alcanzar los objetivos 

planteados por 

la administración. 

La ejecución: 

 Es el proceso dinámico de 

convertir en realidad la 

acción que ha sido 

planeada, preparada y 

organizada 

  

Dirección  

Gerencia 

 Gestión 

  Ejecución 

  

    

 

ECONOMÍA 

: Ciencia que se encarga 

del estudio de los 

mecanismos, que regulan 

la producción, repartición 

y consumo de riquezas. 

Básicamente la 

administración se 

encarga se maximizar los 

resultados de una 

empresa 

 

La administración 

y su relación con 

otras ciencias 

           DERECHO: 

Estudio del conjunto de 

leyes y disposiciones a 

las cuales está sometida 

toda sociedad civil 

PSICOLOGÍA 

Ciencia que trata del alma, de 

los fenómenos dela 

conciencia, el carácter y 

modo de ser. 

Ayuda a la administración, 

proporcionándole el 

conocimiento de los factores 

de la personalidad del 

hombre 

 

 

Ciencias Sociales: 

SOCIOLOGÍA: Ciencia que 

trata de la construcción y de 

las sociedades humanas 

 

La administración se 

fundamenta y relaciona con 

diversas materias y técnicas. 

Como es lógico todas las 

disciplinas necesitan unas de 

otras para poder 

desarrollarse, es por eso que 

la administración no deja de 

ser parte de ello, 

 


