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Proceso
administrativo.

—

Es un conjunto de etapas
(planificaciodn,
organizacién, direccién y

control) cuya finalidad es
conseguir los objetivos
de empresa u
organizacién.
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Origen.

—

Proceso
administrativo por
Henry Fayol en el
afio 1916 tras 50
afios como

gerente en una
empresa minera
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Etapas del
proceso
administrativo.
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Estd compuesta sol ver las cuestiones pertinentes que se

Trata de programar las tareas a realizary

por la ejecutara.

planificaciény la

Fase mecanica. < organizacion. / Planificacion.
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La idea es ver quien se encargara de cada
tarea, en que orden y que estructura tendra

L, el proyecto en su ejecucion.
Organizacion. < proy J
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Ests No solo se encadrga de mandar,
sta -
compuesta Direccion. también de ayudar, respaldar e
invertir ante cualquier conflicto que
por
o . L, se presente.
Fase dindamica. direcciony

k control.

\ K Control Se basa en el seguimiento de métricas
confiables que permitan supervisar que se
conseguiran los objetivos mas grandes.




