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~ St Coordinacién — P La planeacién es la
Planeacién g o integracion Ireccion SIS primera etapa del proceso

administrativo

consiste en fijar el curso
concreto de accidn que
ha de seguirse

estableciendo los principios { implica seleccionar
que habrdn de orientarlo misiones y objetivos

Estd basado en recursos { Supone el compromiso de los que
v limitaciones conocidos participan en disefiarlo y su aplicacion

Es realista, es decir, se
puede llevar a la practica.

Desarrollar estrategias
frente a la competencia.

La estructuracion técnica de las
_ { empresa o { consiste en decidir que { necesarios para alcanzar los relaciones que deben de existir
grupo funcional recursos v actividades obietivos de |a organizacion entre las funciones

Tener iniciativa y creatividad { Integrar todas las decisiones
ante las situaciones de cambio. de la organizacion.

Caracter especifico: La estructura Caracter dinamico: Toda buena Caracter humano: Al disefiar la
debe ser disefiada a la medida de organizacion se desarrolla y { estructura de una organizacion
la organizacion de que se trate permanentemente cambia.

8 A e, { Obtener y articular los { realiza todo aquello que se {

elementos materiales y humanos ha planeado y organizado

prioridad a los recursos
humanos de que

{ obtener de manera consiste en obtener {_{ comprende la influencia
oportuna y en las mejores oportunamente del administrador en la

condiciones de costo realizacion de los planes

obteniendo una respuesta {- habilidad que requieren {- posee la habilidad del liderazgo
positiva de sus empleados {

todas las organizaciones y logra generar el cambio

mediante la comunicacion

derechos inherentes
a una posicion de
dar 6rdenes

debe ser
un lider

{ democratico,
el autocratico

de un subalterno

ara dirigir las acciones
g : ‘[ 3.6 Co {

(George R.

Terry) o] { El proceso de control {
consta de cuatro pasos




Un motivo suficiente El empresario exitoso, tiene | [| puede apoyarse en asesores
para emprender la una serie de conocimientos, | || para iniciar un negocio

carrera empresarial habilidades y actitudes

|

El productoy { El || Eléreaa { El precio
el servicio cliente. || 3barcar.
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