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Fueron M. Parkery C. Barnard

principales exponentes
Parker implemento liderazgo y También denominada “tradicional”

toma de decisiones colectiva y St m ielles ds ielis 1 Identifica funciones administrativas y

solucién de problemas o o establecer los principios
Planteo disciplina basada en experiencia P P
Se basa en resolver problemas o administrativos
h como en los principios.
umanos . . = Busca una buena estructura, forma
Se basa en el diseio de trabajo, desempeno ! y

Barnard especifica eficiencia por . . . ,
‘ : del trabajador y método cientifico disposicion de 6rganos que la

equilibrio en metas y objetivos y . conforman y sus interacciones
) ) Fue F. Taylor el primer exponente
necesidades del trabajador. estructurales

H. Fayol establecio funciones

Cientifico

Enfoques tedricos de
la administracion

Surge en 1940
Presenta enfoque global y se Cientifica del
opone a teorias como cldsicas y comportamiento
a la teoria de relaciones
humanas

Se caracteriza por el rechazo de
los principios universales de la
administracion
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