
FASES DEL PROCESO
ADMINISTRATIVO
BASES DE ADMINISTRACION

PLANEACION
Es la parte del proceso donde  se establecen los

objetivos o las metas a alcanzar a corto, mediano y

largo plazo. También se establecen las estrategias

más idóneas para alcanzar esos objetivos y se

construye un plan donde se clarifique las actividades

a realizar, los recursos materiales que se necesitan y

el perfil o las competencias de las personas más

idóneas para realizar cada actividad
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ORGANIZACION2
Es la fase que le da vida a aquellos detalles que se

han planificado dentro del proceso administrativo,

estructurando mejor cada actividad, asignando los

recursos que se necesitan y seleccionando las

personas con las competencias requeridas para

cumplir las actividades asignadas.

COORDINACION3
La  coordinación  es un  proceso  que consiste en

integrar las actividades de departamentos

independientes a efectos de perseguir las metas de la

organización con eficacia. Constituye así

la  coordinación  una prueba del equilibrio de la

empresa o institución.

DIRECCION4

Es la fase de ejecución de lo coordinado donde  se

necesita un gerente que motive, comunique y

supervise las actividades planeadas y coordinadas.

CONTROL5
se define como el seguimiento de resultados y su

medición a través de métricas confiables. De modo

que, en función de las métricas establecidas, la

organización tratará de realizar un seguimiento en

las actividades para comprobar si se sigue el plan

previsto.
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