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ESTILO DE DIRECCIÓN 

Empresa 

Organización de recursos 

Materiales  

Humanos  

DIRECCIÓN 

Liderazgo  

Capacidad de dirigir 

Mayor  Menor  

Elementos que condicionan el 

Estilo de Dirección 

Personalidad de dirigir 

Es eficiente en 

cuanto se encamine 

hacia el logro de los 

objetivos generales 

de la empresa Moral 

Productividad 

Motivación por parte 

de la empresa 

Coordinar y motivar 

a un grupo 

OBJETIVO 

Organización 

CLASIFICACIÓN DE LOS ESTILO 

DIRECCIÓN 

RASGOS QUE DIFERENCIAN LOS 

ESTILOS DE DIRECCIÓN 

El grado de concentración 

El nivel de independencia 

El modo de influencia 

LOS TRES MÁS IMPORTANTES 

Estilo autocrático Estilo 

democrático 

Estilo liberal  

Toma de 

decisiones  

Centralización en 

ámbitos administrativos 
Orden y 

orientación 

Dirigente 

pasivo 
No tiene 

iniciativas  

Informa lo 

que se le pide 

Organización de 

entidad 

Vinculación de 

dirigente 
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