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Henri Fayol es considerado en la actualidad 

“El padre de la Administración Moderna” 

ya que sus teorías, principios y doctrinas 

que realizó desde el año de 1900 han sido 

las bases para una buena administración en 

la actualidad. 

ADMINISTRACION  

MODERNA  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

1 
Actividades técnicas: tareas relacionadas 

con la transformación y la producción de 

bienes (productos y servicios). 

2 Actividades comerciales: trabajos 

asociados con las transacciones 

de compra, venta y permuta. 

3 Actividades financieras: labores 

conectados con la captación y 

buen uso del capital 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

4 Actividades contables: tareas 

destinadas a facilitar los controles 

y los registros, por ejemplo, los 

inventarios, los balances, los 

costos y las estadísticas. 

5 
Actividades administrativas: acciones 

relacionadas con la integración de todas las 

operaciones de la organización; las actividades 

administrativas coordinan y sincronizan las 

actividades anteriores, por lo cual 

interfieren/influyen sobre ellas. 



 

 

• Prever: intento de evaluar el futuro 

mediante un programa y de hacer previsiones 

para llevarlo a cabo (esta función dio origen a la 

función de planeación). 

• Organizar: movilizar los recursos humanos 

y materiales para poner el plan en acción. 

• Dirigir: establecer orientaciones para los 

empleados y conseguir que las tareas se 

cumplan. 

• Coordinar: conseguir la unificación y la 

armonía de todas las actividades y los esfuerzos. 

• Controlar: verificar que las tareas se 

cumplan de conformidad con las reglas 

establecidas y expresadas por la dirección 

https://www.gestiopolis.com/las-bases-de-la-administracion-segun-

henri-fayol/ 


