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 El conocimiento en la auditoría administrativa es, por mucho, una ventaja competitiva   

 

 

El conocimiento 

en la auditoría 

administrativa es, 

por mucho, una 

ventaja 

competitiva 

Es un hecho que la base de creación 

del conocimiento en una organización 

es precisamente su conversión de 

tácito a explícito y a la inversa, lo cual 

se logra de cuatro formas:  

 A. Socialización (tácito a tácito) 

B. Combinación (explícito a explícito)  

 C. Interiorización (explícito a tácito)   

 

Habilidades y destrezas. 

Formación académica  

Experiencia 

Responsabilidad 

profesional 

Ética  

Código de ética 

Responsabilidad de su 

ejercicio 

AUDITOR  

 

Los enfoques 

administrativos son 

instrumentos en que el 

auditor se apoya para 

complementar sus 

observaciones. Algunas son: 

- Acción afirmativa 

 

- Acción independiente   

 

- Acción cooperativa   

 

- Acción voluntaria   

 

-Adaptación a las masas 


