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INTRODUCCION 

 

Este ensayo está basado en la lectura sintetizada del control interno de la auditoria. 

El control interno de la auditoria es un sistema/proceso de control de las actividades 

operativas que está estructurado por una serie de pasos que se van dando 

cronológicamente para que el proceso tenga todo el éxito posible. 

La auditoría administrativa es el otro tema que se desglosara en este ensayo la cual 

considero como una evaluación u examen que se realiza a la estructura 

organizacional de las empresas para ver muchas variables entre ella está su 

desempeño. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Generalidades del control interno 

Este se encuentra compuesto por distintos procesos tal como se describe en la 

antología proceso de planeación, organización, dirección y control. 

Dentro de ellas se desglosan distintos temas por ejemplo en el control se desglosan 

las siguientes: 

 

 Control burocrático: que se les llama a las normas y políticas que la empresa u 

organización establece. 

 Control concurrente: son las normas que se aplican al estar operando una 

actividad. 

 Control de mercado: este se basa del mercado para la creación de sus 

normas. 

 Control de clanes: son los comportamientos personales. 

 Control preventivo: son aquellos que se usan para que todo salga bien. 

 Control total de la calidad: este es el encargado de subir de nivel los procesos 

de la organización. 

 

Análisis multinivel 

Este se le denomina así ya que es un estudio en escala jerárquica lineales, es decir, 

que se van desde el nivel más alto al más bajo de todos los puestos de la 

organización para verificar el desempeño y sus procesos en él.  

 

Otro punto muy importante son los aspectos operativos 

Se trata de un (pre) por de decirlo así de un informe antes de entregarlo, va 

compuesto por acciones que se muestran en el siguiente orden: 

 Introducción: son los criterios del porque se hizo a auditoria 

 Antecedentes: situación de la organización. 

 Justificación: los elementos de la investigación  

 Objetivos de la auditoria 

 Estrategia 

 Recursos 



 Costo 

 

Auditorias y auditoria administrativa 

 

Las auditorias son análisis a organizaciones que permiten ver el nivel operativo en el que 

se encuentran y así poder interferir para mejorar los procesos y tener una mejor en la 

organización. 

La metodología de la auditoria administrativa es la siguiente: 

 Planeación 

 Instrumentación  

 Examen  

 Informe 

 Seguimiento  

A esta metodología se le llama organización vertical es una de las más sencillas de 

reconocer en las empresas y que ha prevalecido por años. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Conclusión 

La auditoría administrativa se aplica en empresas y su alcance es hasta en 

organizaciones globales y es muy importante hacerlas en la organización para que todo 

marche bien y se vea si se pueden mejorar los procesos y así poder aumentar el 

rendimiento para que lo organización siga a flote. 
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