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Enfoques cuantitativos                                                                                                                                                                 

                                                                                                     

 

 

Las características de un auditor constituyen uno de los temas 

de mayor importancia en el proceso de decisión de aplicar una 

auditoría administrativa,  ya que el tiene la responsabilidad de 

conceptualizarla, ejecutarla y lograr los resultados necesarios 

para mejorar el desempeño de la organización que ha optado 

por este recurso. 

Para realizar una auditoría administrativa se requieren estudios 

de nivel técnico, licenciatura o posgrado en Administración, 

Informática, Comunicación, Ciencias políticas, Administración 

pública, Relaciones industriales, Ingeniería industrial, Psicología, 

Pedagogía, Ingeniería en sistemas, Contabilidad, Derecho, 

Relaciones internacionales o Diseño gráfico. 

 La Formación Empírica se implementa en las auditorias sin 
tener un grado académico formal hay que contar con ciertos 
conocimientos como: Administración de operaciones, 
Administración de procesos.  
Administración del cambio.  
 

Los enfoques del análisis administrativo son los 
instrumentos en que el auditor se apoya para 
complementar sus observaciones. Estas importantes 
herramientas de trabajo le posibilitan:  
Comprobar las etapas del proceso administrativo 
hasta  
Determinar el grado de consistencia de cada uno de 
los procesos.  
 

 
 
Acción afirmativa, Acción independiente, Árbol de 
decisiones, Adaptación a las masas etc. 
 



                                                                                                                                   

 

 

 

 

 

     

 

 

                      

Desarrollo emprendedor  

Es Proceso de iniciar un negocio nuevo, organizar los 

recursos necesarios y asumir los riesgos y las recompensas 

asociadas con él. 

Teoría de la equidad  

Enfoque que propone que 

los empleados se sienten 

motivados cuando 

perciben que hay equidad 

entre lo que aportan y lo 

que obtienen. 

Just in time  

Filosofía que promueve el manejo de cero inventarios y la 

coordinación de la producción mediante el proceso de 

insumos de manera inmediata a su ingreso al sistema 

productivo. 


