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Desarrollo empresarial
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J Caracteristicas segun
John kao (1989)

negocio especial.

Un emprendedor ha de tener una visidon de

persona

De la misma manera, un emprendedor
debe llevar la iniciativa por bandera. Una

J

-

hace no tiene ningun sentido. Al

que estd llevando a cabo y creer
proyecto ya que de ello también

1

kdependeré su éxito o fracaso.

Un emprendedor sin pasion por lo que

emprendedor tienen que entusiasmarle lo

~

en su

)

claro qué queremos conseguiry,

Cualquier proyecto que se emprenda ha de ser
ambicioso. Y quien lo lidere también. Tener

después,

plantearnos cdmo lo vamos a logar.

_» Compromiso total,

+—»Capacidad para alcanzar metas.

—»Orientacion a las metas 'y
oportunidades.

—Iniciativas y responsabilidad.

_pPersistencia en la solucién de
los problemas.

—>»Realismo.
—Autoconfianza.

—»Altos niveles de energia.
—»Busca de retroalimentacion.
—Controlo interno alto.
__ploma de riesgos calculados.

—»Baja necesidad de estatus y de
poder.

—»Integridad y confiabilidad.

L Tolerancia al cambio.
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Emprendedor

determinacidén y perseverancia.

El emprendedor es un empresario de la
innovacion; ademas de lanzar la empresa,
abre una nueva linea empresarial, su
creatividad abre las puertas a otros
empresarios y a otros nuevos productos.
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LIDERAZGO El lider de equipo sera capaz de comunicar las ideas de manera brillante hasta el punto de
generar motivacion, asi como explotar las mejore virtudes de cada uno de los que forman
parte del equipo.

RESOLUTIVO Otrfa cualldat.:I del buen lider y, por tanto, del emplre.ndedor.es la capacidad de resolver
los inconvenientes o problemas de una manera rapida y eficaz.

CREATIVO El emprendedor también tiene que tener una mente innovadora y creativa. Un profesional
cuya inspiracién no tenga limites precisamente para idear un proyecto innovador.
ASERTIVO Mostrarse seguro de si mismo y hacérselo ver al resto. Esta faceta es muy importante ya que
el emprendedor dejara ver su seguridad en confianza en si mismo.
y
CAPACIDAD DE Es necesario tener una buena actitud, tanto para lo bueno que vendrd, como para lo malo.

APRENDIZAJE Aprender dia a dia de los aciertos y de los errores es otra de las grandes cualidades que ha de

tener un buen emprendedor.

A

Ser positivo ayudara al emprendedor a convertir las
amenazas en oportunidades.

OPTIMISTA
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