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El rol de la mujer
en el
emprendimiento

Papel de
mujeres en el
emprendimiento

La educacién
es la llave

Emprendimiento
femenino y su rol
como herramienta
para la equidad
de género

Se dice que el género femenino se ha destacado por desarrollar
buenas ideas en el ambito de negocio, pues hace de sus ideas las
practicas ademas que se le ha conocido como buenas
emprendedoras puesto que Ademas, la presencia del sexo
femenino dentro de la actividad econémica contribuye a
incrementar el Producto Interno Bruto del pais, elevar el

crecimiento y mejorar la calidad de vida en el ambito laboral.

México es uno de los paises de los cuales la mayoria de las
empresas se estan siendo lideradas por mujeres de acuerdo de a
datos de wayra México crece un 75% las mujeres que montan sus
startups diariamente.

Como bien se menciona la educacién es la llave de muchas aspectos
sin embargo para las mujeres ha sido de gran importancia para
potenciar la formacién del emprendimiento, sino también el crear
programas desde las universidades en donde se dan a conocer la
existencia de los startups en donde también se promueve a las
mujeres para que formen parte de ella.

El 8 de marzo es el dia de la mujer el reconocimiento de esta fecha
ha llevado a la revolucidn los derechos de la mujer en el dmbito
laboral pues se reclaman el reconocimiento de sus labores no
olvidando que existen algunas empresas que apoyan a estas ideas
como Doppler.

Con base a datos y cifras se puede dar a conocer el progreso que ha
tenido el género femenino en aspectos de emprendimiento en
distintos paises como se menciona Segun los datos entregados por
el reporte Global Entrepreneurship Monitor (Gem) Mujeres y
Actividad Emprendedora en Chile, éstas aumentaron de un 10% a un
48% en el afio 2016.

Més que nada para que las mujeres puedan desempefiarse como
emprendedoras es cuestién de crear planes generando actividades e
instancias que permitan establecer relaciones y oportunidades de
crecimiento, los roles que ellas desempefiaran dependera del nivel
de educacién que también se les brinde de esta forma podran dirigir
microempresas algunas medianas o grandes dependiendo el
desempefio



