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En este ensayo hablaremos sobre el tema Trabajo  Social Contemporáneo, a medida que 

pasa el tiempo, el Trabajador Social debe ir capacitándose para actualizarse a las nuevas 

medidas y métodos dentro de este trabajo. 

Nuestro trabajo hoy en día es visualizar aquellas problemáticas que existen dentro de la 

sociedad para poder resolver las necesidades de cada individuo según el método que éste 

pueda llevar. Hablamos de lo contemporáneo haciendo referencia a este tiempo que 

estamos viviendo, pleno de desafíos, de coraje y esperanza; a este presente de crisis que 

requiere de resistencia y de sueños. Crisis del trabajo, crisis de valores, de proyectos 

colectivos, crisis de las representaciones, crisis que en nuestro país adquiere expresiones 

aún más profundas: en lo institucional, jurídico, cultural. Por ello se vuelve importante 

descifrar las cuestiones que están en crisis desde lecturas que aborden aspectos globales, 

así como considerar los procesos particulares para desde allí comprender las implicancias 

que comportan para Trabajo Social. 

En el Trabajo Social, el objeto de estudio, los sujetos de la praxis, los espacios 

institucionales o sociales para la praxis y la metodología para la praxis son los elementos 

que objetivan y concretizan el campo disciplinar del Trabajo Social y sirven de punto de 

encuentro a diferentes enfoques que permiten delinear la naturaleza, visión, misión y la 

práctica científica del Trabajo Social. Uno de los objetivos dentro del Trabajo Social es el 

buscar alternativas de solución a las necesidades del individuo, busca la transformación 

social a partir de generar o construir equidad e igualdad social a partir de una noción de 

“derechos”; es decir, busca cerrar las distancias y brechas, tanto coyunturales como 

estructurales, entre los que tienen recursos y los que no tienen, entre obrero y patrón, entre 

pobre y rico, entre gobierno y ciudadanos, entre hombre y mujer, entre mayorías y minorías 

étnicas, etc. 

TRABAJO SOCIAL EN ÉPOCA: MODERNA 

El Trabajo Social es una profesión creada y definida a la par de la imagen moderna del 

mundo, y por esta razón, sus propósitos y finalidades siempre han estado fuertemente 

vinculados a solventar los intereses del sistema socioeconómico de la modernidad: el 

capitalismo. En ese sentido, se puede afirmar que históricamente el Trabajo Social ha sido 

una actividad disciplinar y social legitimadora del estado capitalista, pero que a la vez ha 

generado críticas para su modificación hacia los ámbitos de la equidad social, dando a la 

profesión un carácter dual o dicotómico. 



Dentro de las características en esta época están: 

RELACIÓN CON EL ORIGEN DEL TRABAJO SOCIAL 

 Aplicación de la energía a la industria. 

 Mejora de los medios de transporte. 

 Gran desarrollo tecnológico. 

 Cambio de las relaciones comerciales. 

 Del campo a la ciudad. 

 Aparición de nuevas formas de organización social. 

HECHOS HISTÓRICOS 

 Intercambio comercial. 

 Creación de máquinas. 

 Movimiento obrero. 

 Urbanización. 

 Abandono del geocentrismo y del teocentrismo. 

 Surge el antropocentrismo. 

ÉPOCA (Capitalista y Revolución Industrial) 

 Intervención Social. 

 El estado comienza a cumplir un rol importante (creación de leyes). 

 Educación. 

 Nueva cultura e investigación. 

 Motivación para dejar la mendicidad. 

La revolución industrial fue la base para el origen del trabajo social. La modernidad es 

una cosmovisión, es decir, un conjunto de ideas, perspectivas, enfoques y proyecciones 

que orientan la percepción del cosmos social y natural en el que se mueve el ser 

humano. Identifica al  ser humano como ente central dentro del cosmos natural y social,  

lo que genera o configura un pensamiento  humanista que derivará en dos grandes 

corrientes: el humanismo individualista y el humanismo colectivo. 

Lo moderno define al ser humano como el motor de la historia, creador y transformador 

de su entorno social y por eso lo considera un protagonista central con potencial  



suficiente para orientar, dirigir o delimitar el curso de la historia de acuerdo a sus ideas, 

visiones e intereses. 

Trabajo Social no es una creación o un quehacer profesional que se desarrolla en toda la 

historia del ser humano, es claro que existen sentimientos de ayuda al necesitado en 

toda la historia de la humanidad, pero eso no significa que haya existido, a prioridad o 

simultáneamente, un planteamiento disciplinar o profesional de Trabajo Social, ya que 

este conlleva no solo un deber ser, sino una perspectiva teórica, político-ideológica y 

metodológica basada en una acción profesionalizada, por lo que su creación no puede 

ser entendida más allá de los marcos de la  modernidad, y de sus procesos históricos 

más relevantes. 

TRANSMODERNIDAD  

La transmodernidad sostiene que el problema medular es el agotamiento de un sistema 

civilizatorio que está llegando a su fin, y que numerosas respuestas adecuadas a los 

problemas que de él emanan, pueden ser sistematizadas, validadas y propuestas desde 

la periferia, desde  lo otro  “no moderno”. 

El Trabajo Social que estudia los roles de poder advierte diferencias entre individuos que 

serán extensibles a los grupos, por consiguiente, la intervención está orientada a reducir 

las diferencias entre los actores. Se trata del establecimiento de un equilibrio en un 

escenario de conflictos permanentes, o bien el restablecimiento de la equidad en grupos 

que buscan reivindicarse o emerger como agentes de cambio. 

En conclusión el Trabajo social ha ido evolucionando desde su etapa inicial hasta esta 

época y han surgido cambios en los métodos y los tipos de intervención que se manejan 

hoy en día, ya que antes la intervención no cubría las necesidades del ser humano y no 

buscaba las posibles soluciones y alternativas para llegar a un arreglo de su problema o 

situación difícil, hoy en día es un gran trabajo el que tenemos y como trabajadores 

sociales solo nos queda el capacitarnos más y tener en cuenta que no debemos actuar 

por la sociedad sino por un cambio dentro de este país y poder ser la generación que 

marque la diferencia. 
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