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ETAPAS DE
LA
ENTREVISTA
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La ewntrevista tiewe
wund Lntelal, tleme wuna
secuencln temporal Y
ésta a la vez encuadra
con un contexto MAs
amplio que es el proplo
proceso de evaluacion.
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Fernandez Liporace, 1997, Garcla Marcos,
1982, Glordano, 1997, Matovell Yy
Gownzalez, 1997, Newell, 1994, Wlloa,
19%¢.

Estas son las partes de La entrevista:
1. Local

2. La tluminaclon

2. Mobtliario

4. Ruldo

5. El vestido

6. El lenguale

Proceso o desarvollo de la entrevista: Es un
tema que solo queda wun aspecto por explicar
Y es velativo de Lo entrevista que el
entrevistador  utilizara  duwrante el
encuentro. Son dos grupos: Dirigioda Yy No
dirigida.

Clerve la entrevista:

Esta fase es casi tan importante como La
del  iniclo, aqul conviene que el
entrevistador acentue el towo  de
cordialidad para asegurarse.

.

Elementos de la entrevista:

Es todo un tipo de entrevista de cualquier
postura tedrica o estilo existem elementos
que son COMAUNES entrevistador,
entrevistado, mensaje, ruiolo, canal.

Téenleas para manejar La entrevista:

EL entrevistador adquiere con mayor
profundidact de La experiencia en el dnmbito
de Lo entrevista.

Estas son las téenlens:

1. Téenlea de la entrevista
Téenlen del ECO
Téenlena del stlenclo
Técnlen del juego de papeles
Téenlen de confrontacton
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