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Liderazgo  

En  

Enfermería  

Que es  

Lleva consigo la 

persuasión de los 

individuos y la 

innovación en ideas y 

toma de decisiones 

con base a las 

cualidades personales 

del líder 

Importancia  
Es un proceso que 

promueve la mejora de 

las condiciones de salud 

y vida de la población  

Se utiliza 

En todas las 

actividades de 

enfermería y se 

debe ejercer en 

todo momento de 

acuerdo a todas 

las situaciones 

que se presente  

Por lo tanto es un 

proceso que 

favorece el 

desarrollo social, 

profesional y 

organizacional 

Propósito 

Es trabajar en la 

promoción y 

mantenimiento de 

altos niveles de 

enfermería que 

garanticen beneficios 

a la profesión  

Buscar sensibilizar nuestro 

espíritu de liderazgo. 

Promueve el trabajo en 

equipo y motiva al personal 

a mantener un espíritu 

social logrando relaciones 

interpersonales 

Conclusión 

El liderazgo es fundamental para el 

fortalecimiento de enfermería y sin 

el cual no podrán reconocer nunca 

el carácter estratégico y la 

importancia de las acciones de 

enfermería  


