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DIFERENCIA ENTRE
EMOCION Y
SENTIMIENTO.

De forma fisica (sudar, envojecer, tener palitaciones,
o8 llorar... y de forma conductual ponerse a correr, llorar,

L2s emociones son respuestas complejas de  nuestro dbazar @ lgen..

~1 EMOCION e , : = ” :
# orgarismo  anfe:estmulos exerores. se manifiestan de forma fisica (sudar, envojecer, tener

respuestas emocioneles &g palpitaciones, lorar... y de forma conductual  ponerse

correr, lorar, abrazar a alquien...

s1a suma de emocion mas pensamiento, es la experiencia

o S p ] una emocion se fransforma en sentimiento en la medida que uno
subjetiva de nuestra experiencia emocional, es un elemento S bidlogo Huberto Maturana § .
, : toma consciencia de ella.
clave en nuestra conducta social

{' SENTIVENTOS }

El sentimiento s na elaboracion mental que el neocortex
realiza a partir de una emocion

preparar al organismo para ejecutar eficazmente [a
conducta exigida por las condiciones ambientales,

Funcion adeptative: §& moviizando |a energia necesaria para ello, asi como
dirigiendo la conducta (acercando o alejando) hacfa un objetivo
determinado.

a5 emociones tambien cumplen wna fundion importante
en la comunicacion social.

# ENEN TRES EUNCIONES } a) fadiltar la interaccion social,

b) controler la conducta de los demés,

Seqn Izard existen varias funciones socicles § = — ,
¢) permitir [ comunicacion de los estados afectivos

d) promover [a conducta prosocil.
L2 emocion energiza la conducta motivad, una conducta en
R cargada emocianalmente se realiza de forma mias vigoross, de
Funcion motivacioral § e " . .
manera que [ emocion tiene la funcion adaptativa de faciitar la

ejecucion eficaz de Ja conducta necesaria

Ls funciones son analizar los estimulos que provienen de
los sentidos, evaluar si son perjudiciales o beneficiosos,
dar drdenes al cuerpo para que responda de manera
adecuada —alejarse (defenderse), en el stpuesto de que los
astimulos sean peligrosas, 0 bien acercarse, an el supuesto e
(ue sean favorables

{' SISTEVALIVBICO }

B 12 percepcion, €l conocimiento, la conclencia y la memora,

Controla  regula
i fento a corto como a largo plazo.

Es [a parte infeligente y voluntaria del cerebro, y form parte de la

#ELNEOCORTEX 88 corteza cerebral 0 cortex. Esta formada por seis capas de fa

: e los actos voluntarios v de la toma de decisiones, y evallia
2oma mas externa del cerebro, / al

Es responsable & las consecuencias de fituro, Tambien esta implicado en el control
(e los estados emacionales,

En este circuto basico no interviene ringln elemento del
neocdrtex, 0 sea, ningin elemento de pensamiento.

FcicitoBisco M F Sstena Linhico B 2:?1e)la ventaja de que el tiempo de respuesta es muy
(I

| Es una estructura en la cual fas respuestas emocionales son
un «atajon para poder responder rapidamente

{ RESPUESTAS EMOCIONALE }

eval(a que no hay ningdn pefigro @ incluso puede decidir que es
Una Sensacion agradable ver las uces y escuchar el rido e los
cofetes.

Fl Circuto Inteligente. &% I Neocortex & = : y
Trabaja en primer lugar con su memoria, pero tamtien con

sus valores, creencias, adenias de la propia conciencia de
como esta el cuero en aguel momento y las consecuendias de

futuro de la decision,



Cumplen uia funcion adaptativa que: favorece una reaccion
determinada ante un estimulo

{ EMOCIONES PRIMARIAS

Paul Ekman la expone como [as expresiones innatas (Retomando
propuestas de Darwin

Puede ocurrr que nuestro organismo se parlice antes de
tomar una salida acertada,pero el cuerpo se encuentra
sometido @ un estado de maxima alerta

Articipacion de una amenaza o peligro que produce ansiedad,

% MIEDO } incertidumbre, insequridad.
et FciON adaptativa: PROTECCION

Biologicamente programados para § Ny . .
4 g e Mantenernos inmoviles ante peligros como por evitar a

depredadores

Funcion adaptativa: EXPLORACION

’ Es [a mas breve de las emociones.

{ SORPRESA } Puede llevar una aproximacion para saber queé pasa.

Nos hace centrar [a atencion ante un estimulo inesperado

Ayuda a orientamos para affontar 2 nueva situacion

SEN“ M | ENTOS Funcion adaptativa; RECHAZO

o , Nos produce rechazo hacia aquello que tenemos delante.
B AS'COS W n (esto facial de disgusto se perfila para bloquear las P e g
' fosas nasales en caso de percibir una sustancia desagradabley & Nos empuia a expulsar, rechazar o alejamos de algo nocivo.

faciitamos la necesidad de expulsarla.

Protege de enfermedades, contagios, productos venenosos

solemos alejamos del objeto que nos produce aversi n

Disminuye el miedo

Incrementa |a energia para la accion

Nuestro cuerpo reacciona enviando sangre hacia las manos,
favoreciendo el empleo de amas o haciendo que fa :
Dersona esté prevarada paragolpear de manera i Funcon ataptativa: AUTODEFENSA
contundente.

- R A }

Consideramos que alguien interfiere en  nuestros
propasitos, especialmente i consideramos que interfiere
de forma voluntaria

Fundon adaptative: REINTEGRACION

W [70V0C2 Una disminucion de 2 energia e ilusion por las , N
. 0 o , . Reflejada en nuestras expresiones es una llamada de
I TANES actividades cotidianas, paraliza nuestro metabolismo y nos & - P
S _ _ o audio a nuestros familiares y amigos.
\ limita y aisla. En casos graves podemos legar 2 la depresion.

Reducir nuestro suffimiento.

Funcion adeptative: AFILIACION

Genera actitudes positivas.

Optimiza la respuesta cognitiva, la creatividad, |2 memoria, el

h,

Se asocia con el placer, la diversion, la amonia sensualy,

en niveles algo mas altos, conla euforia y el extasis. : :
Mejora lazos sociales.
Ayuda en [a superacion del miedo

Sensacion de bienestar, de seguridad.

aprendizaje.




Esa terrible sensacion de vulnerabilidad, fragilidad y hasta
’ W inferioridad que se interpone en la correcta toma de decisiones es
. lo que popularmente se denomina inseguridad emocional.
{ Inseguridad } — .

La sefial mas clara para determinar la insequridad es
evaluar los comportamientos de las personas en sociedad.

Erik Erikson &

El ego de las personas constantemente necesita ser
reconocido por sus acciones y actividades., Los nifios en la
escuela, los profesionales en sus oficinas, los deportistas o las
parejas siempre expresan de alguna u otra forma fa
imperante necesidad de que otro apruebe y premie lo que se

{ Necesidad de reconocimiento - kit

\ El error del reconocimiento que impide crecer y concretar
los suefios propios es cuando el ego en su afan de buscar
admiracion o aplausos desvia el camino y obliga a la persona
tomar decisiones por los demds y no par uno mismo.

En cada individuo se esconde un mundo de experiencias,
dolores, alegrias, perdidas, logros v frustraciones que, junto a
las relaciones sociales con los circulos de primer grado como
la familia y los amigos, y posteriormente los laborales y
amorosos conforman [z personalidad y la identidad personal y

{ Miedo a ser uno mismo } cultural

Todo proyecto 0 emprendimiento requiere un ser humano
capaz de tener el valor de ser uno mismo exponenciando

las experiencias positivas y minimizando las negativas.

El filosofo griego Heraclito &5 que €l cambio esla causa y origen de todas las cosas.
SENT'M'ENTOS UE B el pensamiento pre socratico al decir nosofros los de
Q entonces, ya no somos los mismas
OBSTACULIZAN EL | . IR Los pensamientos como o puedo cambia, yo soy asi, o tengo
‘{ Incapaudad de cambiar } capacidad, no me criaron para esto, no solo son ieales,
DESARROLLO sino que implican la frustracion de los objetivos personales

H U M AN 0 Animarse a salir de |a zona de confort que mantiene presa
: al alma, imaginarse en un lugar diferente y con una
personalidad distinta es uno de los pasos mas importantes

para lograr la felicidad v el ansiado cracimiento

Una reaccion emocional desagradeble, relativamente intensa

‘B e aparece cuando detectamos una posible amenaza
~{An3|edad } En el momento uno percibe una amenaza continua, Ln strés
constante 0 una ansiedad corrosiva, aparece la toxicidad, es decir,

| emocion negativa que todo lo invade.

W el corazon se acelera, hay una sensacion de presion en el pecho,
— repercusion ogiric: | ecota v terbon
Es un afecto, un estado de afectacion intensa. Cuando tenemos B respiracion se entrecorta, hy temblores

angustia, todo nuestro organismo o percice. I, tememos lo peor, estamos en alerta, pensamos en el futuro
repercusion psiquica & _
de manera catastrofica.

{ La angustia

Las personas envidiosas suelen tener una baja autoestima, un

miedo irmefrenable a sertirse inferiores a los demas.

L enyidia b Es ese senkimiento de dolr y tristeza por el bien ajeno, ¢l deseo [l ESt0 Provocs, a su vez, la soledad de o poder compartir
e poseeralgo que olra persona ya tiene en su poder sus experiencias con el resto del mundo.
Ninguna de ellas aporta nada constructivo &l individuo y
les impide avanzar, stuandolo en una etapa de

estancamiento emocional y personal.

Es ofra de las emociones mias discriminadas, debido
principalmente a que su presencia se relaciona con agresividad
y dafio

De este modo uno puede gritar, agredir, callar o expresar el
desagrado de una forma relativamente educada, dado que
2 emocion no determina nuestro comportamiento.




"

Emociones positivas es una actividad espectfica de la nefuraleza
humana debido a que contribuye en [a calidad de vida de fas

Dersonas

\ las emociones positivs optimizan |3 saud, el bienestar

Fredrickson &8 stbjetivo y [a resiienda psicoldgica, favoreciendo un
razonamiento eficente, fleble y creativo

# Utlcad de [as emociones posiivas

Asi s como las emociones postivs ayudan a oforgar

M- setido y signficado postivo a las crcunstandias cambiantes y
adversas

Alagra

SENTIMIENTOS QUE
PROMUEVEN EL Gt

H Sereridad

DESARROLLO =
g
FUMANO. Fredickson menciona e ez emocones § —

Diversidn

=
=
=

Inspiracion

% Beneficios De Las Emaciones Positivas }

Temar

Amor

Utz el témino hardiness para describir a personas que
saportan el estres y no suctmben anta a enfermedad.

La refienca se refee a fa capacidd que e e ser A suvez, a conebe como a capacidad de i para afortar

Resenca | humano para acuar y recuperarse despues de v M s achersidades de a vids, superarasy s transformado
acontecimientos estresantes nostivamente por ela

Portal razon, las emociones pasitives en los momentos e

Bl aflcion hacen més probable que se hagan plares a fituro




