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Introducción 

 

A continuación se abordaran dos temas que le son vitales para el emprendedor pues 

necesitara que se unan en su proceso para obtener éxito en la actividad que este 

emprendiendo, esta actividad se enfoca desde el ámbito emprendedor para una buena 

comprensión de las actividades que debemos realizar si en nuestro caso fuera de querer 

levantar un equipo de trabajo. 

 

Creatividad y términos afines, característicos efectivos de trabajo 

 

Para comenzar es necesario a decir que estos temas tienen  una gran relación entre sí 

que más adelante se verán implicados. La antología trae el breve significado  de la 

creatividad  donde nos dice que es  “dar origen a algo nuevo”. 

Desde aquí podemos relacionar la creatividad con la innovación, William coyne decía que 

“la creatividad es pensar en ideas nuevas y apropiadas, mientras que la innovación es la 

aplicación con éxito de las ideas dentro de una organización” (SlidePlayer) aun que tienen 

el mismo objetivo en la innovación se cumple con el proceso. 

Aun que  encontramos a otros autores como López y Recio, que la creatividad es algo 

nuevo, único y original, mientras que Eduardo Kastika nos dice que el concepto tiene 

mucho potencial para darle significado ya que siempre encuentra nuevas formas en 

apariencia y visualización. 

Estos autores tienen buenas definiciones pero siento que es más acertada la adscripción 

de Eduardo kastika pues dependerá de la persona en como desarrolle su potencial 

creativo  así mismo hay personas que sorprenden con su gran capacidad que creativa por 

lo que estoy de acuerdo al decir que tiene gran potencial. 

Entonces la creatividad es más específica para dar soluciones a posibles o problemas 

establecidos. Por lo que entonces entra lo que se decía con William coyne donde nos dice 

que es pensar en ideas nuevas y apropiadas. Bien hay diferentes autores y distintas 

definiciones por lo quela creatividad se le da diferentes significados de acuerdo a las 

diferentes perspectivas de cada uno. 



Retomando el tema  de creatividad y términos a fines, se puede entender que vamos a 

utilizar la creatividad con el fin de poder realizar acciones o bien en este caso de 

emprender visualizando formas en cómo podemos lograrlo, si  bien son los artistas tiene 

bien en claro que es la creatividad sin embargo hay personas que piensan que no son 

para nada creativos, pero que hay de cuando ya te imaginas lo que te vas a poner que 

cosas hacen una buena combinación etc. Son pequeños ejemplos para un gran concepto. 

La relación entre creatividad y las características de los equipos efectivos de trabajo es 

que en esta situación todos los integrantes del equipo sacan sus diferentes habilidades y 

utilizan todo lo que tienen para dar en el ámbito creativo e innovador para sobresalir de 

los demás. 

La unión de varias cabezas pensando al mismo tiempo con el mismo propósito y objetivo  

hace que sea más eficiente, para esto hay que tener buena comunión entre todos los 

integrantes del equipo por lo que se debe dejar a un lado los problemas externos y 

centrarnos en lo que hacemos dentro de nuestro trabajo. 

Por otro lado están también los líderes del equipo que tienen que saber coordinar a los 

integrantes y si llegase haber problemas dentro de estos entonces buscar alternativas de 

como amenizar los problemas y resolverlos hábilmente con su gran creatividad. 

Anteriormente nos dieron la actividad de la súper nota donde se exponían algunos tipos 

de emprendedores, pienso que tiene mucho que ver los lideres, que en este caso sería 

quienes decidieron emprender entonces pienso que su relación seria en que van a tratar a 

sus integrantes del equipo que ellos formaron conforme a sus experiencias es decir si uno 

de estos emprendedores le fue mal en su proceso pienso que tratara de que sus 

empleados sean consientes de la oportunidad que les está dando. 

O un ejemplo más claro aun el emprendedor incubador dice que utiliza todo lo que tiene 

dentro de su alcance para ver crecer a su empresa y no depende de nadie más que de el 

mismo por lo que utilizara a su equipo de la mejor manera dando lo mejor de su 

creatividad para mantener bien a su empresa y a su equipo de trabajo porque lo que 

busca es crecer. 

Por otro lado a veces depende también de cada integrante en si concentra su energía ahí 

o si no lo hace con el mismo motivo que los demás entonces no habrá ese crecimiento 

que los demás esperan ya que su objetivó es individual. Para que esto no suceda existen 



acciones que lograran que los integrantes se motiven a realizar sus trabajos de mejor 

manera. 

Si se emplean estas acciones podemos obtener mejores resultados de ellos como son: 

entorno de trabajo agradable, muestran interés, dedican su tiempo, dan su espacio, 

fomentan auto control y calidez humana. Se nos ha enseñado que a los trabajadores 

realicen estas acciones se les puede dar ciertas regalías para que sean fieles y al mismo 

tiempo tengan nuestro mismo objetivo. 

 

Conclusión 

 

Para la creatividad no se ha encontrado motivos para decir que es una desventaja y es 

que es cierto no es una desventaja tener creatividad si no que es un beneficio que todos 

quisieran tener bien desarrollado pero no todos lo desarrollan en su máximo esplendor 

como otros, y aun que varios autores tengan diferentes significados apara esto 

recordemos que todos los ven desde su perspectiva. 

Mientras que en los equipos de trabajo se busca incrementar la buena convivencia para 

que  con sus respectivas habilidades formen un buen equipo de trabajo, recordando que 

todos deben dar lo mejor de sí para alcanzar el éxito. 
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