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Nombre de alumno: Gonzalo Rodriguez Rodriguez.
Nombre del profesor: Karina Maricruz Pérez.

Materia: Taller del emprendedor.

Grado: 9 Grupo: A

Comitdn de Dominguez Chiapas a 8 de mayo del 2020



-

Espiritu del

emprendedor

Caracteristicas del

Taller del
emprendedor

N

emprendedor.

Tipos de

emprendedores.

~ El

emprendedor es la

persona que es empresario o
el que es dueiio del negocio.

Se

caracterizan por su
capacidad de innovar y crear.

N\~ Es un buen administrador.

/‘

e Compromiso total,
determinacion y
perseverancia.

o Capacidad
alcanzar metas.

para

e Orientacion a las metas
y oportunidades.

e Persistencia en la
solucién de problemas.

e Realismo.

e Autoconfianza.

Emprendedor
administrativo: hace uso
de la investigacién vy
desarrollo.

Oportunista: busca
oportunidades 'y se
mantiene alerta.

Adquisitivo: se mantiene
en continua innovacion.

Incubador: crea unidades
independientes.

/‘

Es un &gil captador y
aprovechador de
informacion y recursos.

N~
~

Caracteristicas mas
comunes de un
emprendedor

Creatividad e innovacion.

e Confianza en €l mismo y
sus capacidades.

e Perseverancia.

e Capacidad para manejar
problemas.

¢ Aceptacion del riesgo.



Taller del
emprendedor

Evaluacion de la
capacidad  del
emprendedor.

/‘

Creatividad y
términos afines. -<

Proceso de calidad

Tipos de creatividad.

Equipos de trabajo.

\ Caracteristicas.

La busqueda de los suefios
personales y el logro del éxito
valen la pena.

Dar origen a algo nuevo, es la
capacidad para ver nuevas
posibilidades en todo lo que esta
alrededor.

También es la facultad de crear
y capacidad de creacion.

/

<

{
\
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De modo que el emprendedor
se debe capacitar para generar
ideas que sean innovadoras y
que le permitan encontrar
opciones para realizar
proyectos con éxito.

Cientifica: se plasma en la
genética, la psicologia, la
biologia y la quimica.

Artistica: se aplica en las artes.

Se ponen en juego las
personalidades de los
involucrados, asi como sus
habilidades y cualidades.

Grupo de individuos cuya
coordinaciéon de esfuerzos es
buena.

<

<

Ordinaria. Aparece en situaciones
comunes.

Excepcional. Rompe paradigmas y
genera cambios relevantes.

Desempefian un liderazgo, una
responsabilidad, una comunidad y
una gran concentracion en las
tareas.



