
 

 
 

Nombre de alumnos: Víctor Manuel Pérez Santiago.  

 

 

Nombre del profesor: Karina  Maricruz Pérez.  

 

 

Nombre del trabajo: Ensayo.    

 

Materia: Taller del emprendedor 

 

Grado: 9 cuatrimestre.  

 

Grupo: (A) 
 

 

 

 

 

 

Comitán de Domínguez Chiapas a 20 de Mayo de 2020. 

 

 



Creatividad y términos afines. La creatividad son las personas que tiene la 

habilidad o una oportunidad de identificar un problema, algo no existente y ellos 

crean esa herramienta para solucionar sus problemas es una manera de transformar, 

innovar creado por el individuo. 

El ser humano tiene esa habilidad de pensar en una solución buscando ideas 

aplicando mejoras esto depende al entorno que se encuentre el problema. Autores 

dicen que al buscar la solución deben existir opciones para el problema y elegir las 

correctas para su uso como herramienta o apoyo, esto es gracias a las creaciones 

para hacer la vida más fácil adaptándose a cualquier situación. 

  

         

Características de los equipos efectivos de trabajo. Las metas deben ser por 

equipo no individuales para que exista esa motivación con la búsqueda de un 

propósito también debe existir acciones para motivar, crear un espacio agradable 

donde pueda una estar cómodo, tener una mayor comunicación de una manera de 

exista integración, demostrar al equipo que hay inquietudes en el proyecto, estar 

capacitados de cuerdo a la labor, demostrar los avances del equipo con tiempo ideal 

y ser amables con todos.    

La causa de que fracasa un equipo es que no hay una meta debe existir 

comunicación, coordinación para evitar la desmotivación. Liderazgo en el equipo ya 

que es el equilibrio del desempeño.        

 

 

 

 

 

 

 


