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El desarrollo de
un plan de
negocios permite
obtener diversos
beneficios, ya que

Espiritu
emprendedor

Caracteristicas del
emprendedor

Tiposde <
emprendedores

i El  plan de __
INTRODUCCION AL .
— negocios es, en
EMPRENDURISMO
forma general

Es una carta de presentacion ante
posibles fuentes de financiamiento.

Una serie de pasos para la concepcién y el
desarrollo de un proyecto.

Un sistema de planeacion para alcanzar
metas determinadas

El plan de negocios es la
concrecion de las ideas
de un emprendedor, ya

—) Facilita la determinacién de la ) que marca las etapas de
factibilidad de marketing, técnica y desarrollo de un plan de
econémica del proyecto empresa

— —
_
-
Emprender es un término
que tiene multiples Otros le confieren la
acepciones, segun el — capacidad para dar un uso
) contexto en que se le adecuado a los recursos
emplee sera la disponibles
connotacion que se le
adjudique -
—
_
_

—

—

Muchos estudiosos del
tema coinciden en que los
emprendedores poseen
una serie de caracteristicas
que los distinguen del resto
de las personas

El emprendedor administrativo
El emprendedor oportunista
El emprendedor adquisitivo
El emprendedor incubador

El emprendedor imitador

Compromiso total, determinacion y
perseverancia.

Capacidad para alcanzar metas

Iniciativa y responsabilidad

algunas mas que podrian
estar consideradas en las
anteriores: necesidad de
independencia y autonomia
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Evaluacion de
la capacidad
de emprender

Creatividad y
términos afines

El proceso de la
creatividad

Tipos de creatividad

Equipo de trabajo

A pesar de los inconvenientes a los
que se exponen los
emprendedores, la busqueda de
los suefios personales y el logro
del éxito valen la pena

Algunos autores, como
Eduardo Kastika (1999),
consideran que la creatividad
no se debe definir de modo
tedrico

Es importante saber de
donde surge la
creatividad. Es
—q ampliamente conocido
que en nuestro cerebro
hay dos hemisferios:
izquierdo y derecho

divide a la creatividad en

dos tipos: cientifica vy
artistica

El hombre, por naturaleza,
es un ser social y debido a

—2 ello necesita de otros

individuos para crecer y
desarrollarse

—

—

porque en el afan de
buscar una definicion

—d Unica se limita el

potencial del concepto
y, por lo tanto, no se le
precisa correctamente

Lo fundamental es contar
con la habilidad necesaria
para utilizar ambos
hemisferios

De acuerdo con |la
psicologia, hay dos tipos de
creatividad: la ordinariay la
excepcional

En los equipos se ponen en
juego las personalidades de
los involucrados, asi como
sus habilidades y cualidades



Caracteristicas
de los equipos
efectivos de

—

para que un
equipo sea
considerado

Liderazgo participativo que

fomente la —

interdependencia entre los
miembros

Por otra parte, hoy por hoy, una
de las principales caracteristicas
de un equipo eficiente es que
tiene sinergia

Responsabilidad  compartida
que permita a todos los
individuos involucrarse en el
mismo grado

Los equipos de

trabajo efectivos
tienen una direccion
definida cuando




