EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumna: Escandon
Hernandez Anallely

Nombre del profesor: Karina Maricruz
Pérez Guillen

Nombre del trabajo: Cuadro
Sinoptico

Materia: Taller del Emprendedor

Grado: Noveno cuatrimestre

Grupo: Medicina veterinaria y
zootecnia

Comitan de Dominguez Chiapas a 1 de julio de 2020



/

_/ El Marketing
se encarga de ‘

‘ .

Definir {

‘.f

Tamano del

Area y segmento

mercado

Investigacion  U9i= < Consumo
herramienta S Arente

del mercado valiosa en la

obtencion de esta r
informacion. B

mercado e
f ~ Le permitira to
. roducto. Asimismo,
Es el medio P o '
servicio.
ara .
rl?eco ilar Evaluar el mercado a través de la
X pifar, traducen a preguntas claras, concretas,
s ) y arrojan la informacién que busca.

analizar Su aplicacién a dos o tres personas, ya que
Fstudio del datos?, en { redactadas o confusas, al interjpretar N respuestas, e

< relacion co puede obtener es relevante. Si la encuesta estd bien dise
mercado el mercado En la encuesta obtuvo informacién requerida tabula
especifico al poblacion total de clientes potenciales para obtener conclusiones
cual la confiables a la factibilidad de mercado del producto o servicio de |a

empresa informacion concerniente a las preferencias del posible consumidor

ofrece sus Interpretacion de los datos obtenidos, proyectada a condicione

productos desarrollo de la empresa para obtener una imagen lo mas clara posible de Ia
\ la empresa lograra, el sistema de comercializacion o plan de ventas adecuado
-~ - de marketing ideal para realizar el plan

Escoger rutas mediante las cuales, de la manera mas eficiente posible, se
transporte el producto desde el centro de produccioén hasta el consumidor.

@ Periddico
Publicidad @ Radio
@ Volante Muestras gratuitas, regalos en la compra @ Marcas

del producto, ofertas de introduccion
patrocinio y/o participacion en actividades
sociales, educativas, culturales o deportivas
de la comunidad

las4P's ¢

Actividades que permiten presentar al
cliente con el producto o servicio de la
empresa; el cliente ubica al producto o
servicio de la empresa en el mercado

@ Etiquetas
@ Empaques

producto o servicio en los diferentes niveles del canal de distribucion y para el consumidor final
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IMPLANTACION DEL MODELO DE NEGOGID

Descripcion del proceso de produccion Es el conjunto de actividades que se llevan a cabo para elaborar un producto

o prestacién del servicio O para prestar un servicio. En él se conjuntan la maquinaria, la materia prima
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Disefio y distribucion de_! Es la forma en que se dispondran las maquinas, herramientas y los flujos de produccion,
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