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DESARROLLO 
EMPRESARIAL

analisis de 
la magnitud 

de las 
empresas

MPYME

microempr
esas, 

pequeñas 
y 

medianas 
empresas

aspectos 
a 

conciderar 

cualitati
vos 

lo que 
no se 
puede 
contar 
como 
por 

ejemplo 
el 

sentimi
ento

cuantita
tivos

lo que 
si se 

puede 
contar

conceptos de mi 
MPYME y 

extensidad.

empres
a:

grupo 
social quje 

a traves 
del capital, 
el trabajo y 

la 
administra

cion, se 
producen 
bienes.

de 
acuerd
o a su 

activida
d :

empres
as 

industri
ales

empres
as 

encarg
adas 
de la 

transfor
macion 

para 
nuevos 
bienes

empres
as 

extracti
vas

se 
dedican 

a la 
explota
cion de 
recurso

s 
natural

es

empres
as 

manofa
cturera

s

transfor
macion 

de 
materia

s 
primas 

en 
product

os 
termian

dos

empres
as 

comeci
ales

interme
diarias 
entre 

product
or y 

consum
idor

trabajo en 
equipo

es la 
unidad de 
un grupo 

de 
personas 
que juntos 

quieren 
llegar a una 

misma 
meta, 

colaborand
o para que 

todos 
juntos 

lleguen

´porque 
trabajar 

en 
equipo?

porque el 
exito de las 
mayorias de 

las 
empresas 

depende de 
las 

personas, y 
si estas se 

apoyan 
entre si hay 

mayor 
fluides de 

trabajo

que es 
un 

equipo 
de 

trabajo
?

el equipo de 
trabajo implica 
las actitudes y 

habilidades 
que cada 
persona 

tiemne para 
que esta 

pueda ayudar 
a los demas

importa
ncia del 
trabajo 

en 
equipo.

potenci
a la 

creativi
dad

incorpo
ra 

diferent
es 

habilida
des

facilita 
la 

asignac
ion de 
roles

permite 
adoptar 
decisio

nes 
mas 

acertad
as

reduce 
el 

estres 
de los 

emplea
dos 

intensifi
ca el 

sentimi
ento de 
pertene

ncia


