
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre de alumno: Samantha Guillen Pohlenz 

 

Nombre del profesor: Juan Manuel Jaime 

 

Nombre del trabajo: Mapa conceptual 

 

Materia: Desarrollo Empresarial 

 

Grado: 6to 
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UNIDAD 2  

Proyecto  

Recopilar, crear, analizar en 

forma sistemática un 

conjunto de datos y 

antecedentes 

Herramienta o 

instrumento 

Tiene más probabilidades 

de resultar exitoso  

Lidera establece algún 

tipo de sistema de 

control 

Estructura 

organizacional 

Gestiona un grupo de personas 

para cumplir con el crecimiento 

continuo de la compañía. 

Sistema jerárquico 

elegido. 

 Divisional 

 Funcional 

 Matricial 

 Geográfica 

 

Persona que posee 

habilidades para conseguir  

LIDER 

Elemento humano lleve a cabo 

sus actividades encaminadas al 

logro de objetivos 

Liderazgo de una empresa 

depende 

 Conocer los propósitos de la empresa 

 Determinar el que hacer en cada área 

funcional 

 Diseñar un esquema 

Es una  

Se encarga de   

Se   

Quien lo  

Es un 

Que 

Ejemplo 

s 

Es una  

El   

El   

De 



Bibliografía 
Jaime, J. M. (2020). Antología de desarrollo empresarial. Comitán de Dominguez: Universidad del Sureste. 

 

 


