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Cuadro
sinoptico

La creatividad es el ingenio, 1. Conceptos | 1. Constancia
La inventiva, la imaginacion béasicos 2. Confianza

Para generar ideas o nuevos | que ayudan | 3. Entusiasmo

Conceptos conceptos que producen a estimular la
Bésico de soluciones originales y que creatividad
La creatividad| ayuda a mejorar el 1.mantener la mente activa

Herramientas
De la

Creatividad.

Funcionamiento y productividad| 2. Puntos 2.dar confianza
Laboral. De ayuda | 3.incentivar el entusiasmo
De la 4. Intercambio de ideas

Creatividad | 5. Organizacion

1. Orientacion a 6. Ampliar las ideas

Un objetivo. Es la exploracion del

2. Dimensién del grupo. Mapas | problemay la

3. Heterogeneidad. Guias mentales. Generacion de ideas.
4 Jerarquia. Para es para la genera-

5. Tiempos de trabajo.— Desarrollar | Brainstorming- cion de ideas

6. Integracion de nuevos La creatividad y resolverlas
7. Miembros. Es formular las
8. Clima de trabajo Arte de - preguntas que se

Preguntar|/use para el problema
Combinar lo
Relaciones|conocido con lo
Forzadas |desconocido fuerza
Una nueva situaciéon
Hacer la lista de atributos
Listado | del producto que se deba
De mejorar en eso explotar
Atributos nuevas vias Que
Permitan cambiar la

Funcion o mejorar.



Claves para |Las fuentes de las ideas de negocio son la base

Detectar para comenzar a buscar tu oportunidad de ser
Oportunidades |un emprendedor

De negocio

Frustraciones | Escuchar las decepciones, quejas o necesidades de las

Deteccion | de tu alrededor| personas que te rodean
Cuadro

sinoptico Oportunidades.

Andlisis del | saber qué esta haciendo y como puede ofrecerte claves

Competencia para definir nuevas oportunidades de negocio

Detectar Los cambios en la cultura del consumo | 1. Nuevas leyes
Cambios | pueden ser una excelente situacion 2. ldeas del exterior

Enla para detectar nuevas oportunidades 3. Conocer qué busca la

Sociedad | de negocio gente



