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liderazgo

el liderazgo es un proceso

donde el individuo ordena y
' WA
guia, influencia y supervisa los

pensamientos, sentimientos,

acciones o conductas de otros. atributos de un lides:
"la esencia misma de liderazgo es
tener vision. teine gue ser una vision
que se debe expresar clara y
bigorosamente en cada ocasion

theodore herburgh, presidente de la
universidad del norte dame
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