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Tema 13,14y 1.5

l

Andlisis de la magnitud
de las empresas.

l

Dos formas de

l

Conceptos de extensidad y
magnitud.

l

Se clasifican en;

Pl

Empresas Empresas de
Comerciales servicio
Son: Son:

A) Empresas
mayoristas

A) Empresas
publicas

l

Trabajo en equipo.

|

Que es:

trabajar de manera
articulada en el
logro de objetivos
comunes

N

Fracasos

ventajas

B) Empresas
minoristas o
detallistas

B) Empresas
privadas

- Potencia la creatividad i ]
- No existe un clima
- Incorpora diferentes agradable de trabajo

habilidades - Se planifica

crecimiento:
/\ Empresas
Industriales

Interno Externo I

I I Son;
Se basa Se basa en:
en: I A) Empresas

I extractivas

fusion,
Capacidad feii
_ adquisicion B) Empresas
productiva
y control de
manufactureras
nueva. empresas
A
Clasificacién:
1

micro | 1-30 trabajadores
Pequefia empresa | _, | 31-100T.
Mediana empresa | | 101-500T.

Grande empresa

501 En adelante

C) Empresas
comisionistas

- facilita la asignacion de roles

-Permite adoptar decisiones
mas acertadas

-Reduce el estrés de los
empleados

-intensifica el sentimiento de
pertenencia

incorrectamente

- Existe negatividad y
egoismo en el grupo

-Los miembros estan
desmotivados y no son
perseverantes.




