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CAPITAL
HUMANO

Es uno de los factores que

Evolucion del son habilidades, conocimientos, . e .
determinan el crecimiento econémico

capital humano competencias y atributos

Proceso de determinacién de las actividades a que se determinan por una
planeacion del realizar y establecimiento de las empresa o organizacion
capital humano organizaciones.

Pronostico del emite un enunciado sobre lo basandose en los niveles
capital humano que es probable que de resultado esperados
ocurran en el futuro por la organizacién
Inventario de Es una relacién ordenadas .
. . . . Permitiendo conocer las
competencias de bienes y existencias de o o
. . . experiencias y habilidades
de capital una identidad o empresa

Es una persona que lanza Su creatividad abre las
Emprendedor funcionamientos de un puertas a otros

negocio empresarios

Caracteristicas Un emprendedor ha de
., Un emprendedor debe llevar
del tener una visién de o
emorendedor negocio especial la iniciativa por bandera



