
 

 

 

 

Nombre de alumnos: Cesar Augusto Robles Pérez. 

Nombre del profesor: juan Manuel Jaime 

Nombre del trabajo: cuadro sinóptico               

Materia: capital humano 

Grado: 3°Grupo: “A”                    Comitán de 

Domínguez Chiapas a 02 de agosto del 2020 



 

 

 

 

 

Técnicas modernas 

de capación y 

desarrollo 

Permite llevar un 

encuentro de 

personas en arios 

sitios diferentes 

Capacitación asistida por 

medio de computadoras  

Capacitación y 

desarrollo en la 

diversidad 

Construcción en 

conciencia 

Ayuda a los empleados a apreciar los 

beneficios de la diversidad 

Construcción 

de habilidades 

Proporcionar las habilidades, capacidades y conocimiento 

necesarios para ejercer su trabajo con personas diferente 

Capacitación 

y desarrollo 

distancia 

Las elaciones laborales se generan 

entre que ofrece su fuerza de trabajo 

Suelen ser desequilibradas en el sentido de 

que siempre en ella hay alguien que tiene el 

poder de comerciarlas 

El contrato es el documento por el cual figura la condición 

del trabajo, el trabajo a desarrollar, forma de pago, y 

cualquier otro tipo de acuerdos tomados. 

Capacitación 

desarrollo del 

capital 

humano 


